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ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIGAO - PESSOA FiSICA

EDITAL LPG004/FCCR/2024
“FOMENTO TEATRO, DANGA, CIRCO, MUSICA, ARTES VISUAIS, LITERATURA E ESPACOS
CULTURAIS”

ESCOLHER FORMULARIO PARA INSCRICAO DA PROPOSTA - PROPONENTE
( X) Pessoa Fisica
() PessoaJuridica, inclusive MEI

PARA PESSOA FiSICA:
1 - Nome Completo do Proponente (obrigatério EMPREENDEDOR ser o proprio PROPONENTE)

2 - Nome artistico ou nome social (se houver):

3 - Numero do RG

3.1 - Anexar cépia do documento RG/CPF ou CNH
4 - Numero do CPF

5 - Enderec¢o completo do Proponente:
Rua/Av/Praca/Alameda

6 - N2 casa ou prédio onde reside

7 - Complemento (fundos, apto, bloco etc). Ndao havendo, digitar no campo “Nao se aplica”
8 - Bairro

9 -CEP

10 - UF (Estado)

11 - Cidade (Sdo José dos Campos)

12 - Contato/Telefone (com DDD)

13 - E-mail (endereco eletrénico)

14 - Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica
( )Zonarural
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( ) Area de vulnerabilidade social
( ) Unidades habitacionais

( ) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)
( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro na

Fundagao Palmares)
() Areas atingidas por barragem

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,

vazanteiros, povos do mar etc.).

15 - Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Ndo pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

16 - Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Nao Binaria

( ) Outra LGBTQIAP+

( ) Ndo informar

17 -Raga, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

18 - Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

()Sim
( ) Nao

19 - Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva
() Fisica
( ) Intelectual
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( ) Multipla
() Visual

( ) Nenhuma, caso a resposta a pergunta anterior tenha sido NAO.

20 - Vocé se enquadra em alguma destas categorias?
( )!doso

( ) M3e Solo

( ) Nenhuma das alternativas

21 - Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Ndo tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6és Graduacdo em curso

( ) P6s Graduagdao Completo

22 - Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3
meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragées nos ultimos 3 meses. Tendo como base o
saldrio minimo de 2023 RS 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

23 - Vocé é beneficiario de algum programa social?
( ) Ndo se aplica

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada - PCD

( ) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil

( ) Garantia-Safra

( ) Seguro-Defeso

( ) Outro

24 - Vai concorrer as reservas de vagas (20% para proponentes negros e 10% para proponentes
indigenas) ?
()Sim ( )Nao
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25 - Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

( ) Pessoa indigena

() N&o se aplica (quando a resposta anterior foi NAO)

26 - Qual a principal drea de atuagdo artistica e cultural do Proponente

() Artes Visuais (artes plasticas, artesanato, fotografia, design, arte urbana, arte digital ou outras
linguagens)

() Artes cénicas (Teatro, Danca, Circo)

( ) Mdsica

( ) Literatura

() Agoes formativas

( ) Outro(a)

27 - Vocé esta representando um grupo/coletivo (sem CNPJ)?
()Sim
( ) Nao

28 - Caso tenha respondido "sim", informar:
Nome do grupo/coletivo:

Ano de Criacdo/inicio atividades:

Quantas pessoas fazem parte do grupo/coletivo?

29 - Para representante de grupo/coletivo, anexar:
Anexar Declaragdo de representagdo (obrigatorio)

30 - Nome do Projeto
31 - Escolha a CATEGORIA do ANEXO | na qual inscrevera proposta

32 - Descrig¢ao do projeto

(Na descricdo apresentar informagbes gerais sobre o projeto. Segue algumas perguntas
orientadoras: 1 - O que vocé realizard com o projeto?, 2 - Porque o projeto é importante para a
sociedade?, 3 - Como a ideia do projeto surgiu? , 4 - Conte sobre o contexto de realiza¢do.)

33 - Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé
pretende alcancar com a realizagéo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre
trés a cinco objetivos).

34 - Metas

(Neste espacgo, é necessdrio detalhar os objetivos em pequenas a¢bes e/ou resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Numero de pessoas envolvidas no projeto; estimativa de numero de
pessoas beneficiadas.)
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35 - Perfil do publico a ser beneficiado pelo projeto

(Informacbes sobre as pessoas serdo beneficiadas ou participardo do projeto. Seque algumas
perguntas orientadoras: 1- Qual serd o publico do projeto? , 2- Criangas, jovens, adultas e/ou
idosas?, 3- Elas fazem parte de alguma comunidade?, 4- SGo moradores de qual local, bairro e/ou
regido?, 5- No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que o projeto se direciona?)

36 - Medidas de acessibilidade arquiteténica empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade seréo implementadas ou estardo disponiveis para a
participagdo de pessoas com deficiéncia)

( ) rotas acessiveis, com espa¢o de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimaos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminacdo adequada;

( ) Outra

( ) Nenhuma

37 - Medidas de acessibilidade comunicacional empregadas no projeto
( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizacdo ou comunicacgao tatil;

( ) aaudiodescrigao;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

( ) Nenhuma

38 - Medidas de acessibilidade atitudinal empregadas no projeto

( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
cultural;

( ) formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.

( ) Nenhuma

39 - Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de
acordo com o projeto proposto.

(Informar local onde o projeto serd executado. Espacos culturais e outros ambientes onde a sua
proposta serd realizada).
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40 - Previsdo do periodo de execugdo do projeto:

Data de inicio: (Estimativa)

41 - Previsdo do periodo de execugdo do projeto:

Data de inicio: (Estimativa)

42 - Ficha técnica da equipe de profissionais do projeto

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir (modelo):

nome do | fungdo | residente | pessoa | pessoa LGBT pessoa | *povos | Mae idoso populaca
profissio | no em SJC? negra? | indigena? QIAP PCD tradicio | solo o
. mulher . R
nal/ projeto N+ nais némade
empresa
S/N S/N S/N S/N S/N S/N S/N S/ S/N S/N
N
*povos tradicionais - comunidades quilombolas e populagdes ribeirinhas
43 - Mini curriculo dos profissionais indicados na Ficha técnica do projeto
Anexar arquivo unico em PDF (limite 10mb)
44 - Curriculo do Proponente
Anexar arquivo unico em PDF (limite 10mb) com histdrico de realizacdes.
45 - Portfdlio do Proponente
Anexar arquivo Unico em PDF (limite 10mb) com histdrico de realizagdes.
46 - Cronograma de Execucdo
Descreva os passos a serem seguidos para execucdo do projeto.
[INSERIR MAIS
Atividade Geral Etapa Descricao Inicio Fim COLUNAS, SE
NECESSARIO]
Divulgacao
Ex: Pré- do projeto
202 202
Comunicagdo producao nos veiculos —/ /2024 —/ /2024
de imprensa

47 - Estratégia de divulgacdo/Plano de divulgacdo do projeto
Informe os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto, visando ampliar o acesso e
democratizagdo da cultura. Exemplo: impulsionamento em redes sociais, cartazes etc.

48 - Contrapartida

Neste campo, descreva qual acbdes formativas (workshop, oficina etc) serd realizada como
Contrapartida. Quando e onde serd realizada, para qual publico e faixa etdria, carga hordria e
demais informacgdes pertinentes.
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49. Planilha orgamentaria do projeto

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo
relacionadas.

Deve haver a indicacdao do parametro de preco utilizado com a referéncia especifica do item de
despesa, conforme exemplo abaixo.

Descrigdo | Justificativa | Unidade Valor Quantidade | Valor total Referéncia de prego
do item de unitario
medida
Ex.: Profissional | Servico |[RS__ 1 RS_ Exemplos:
Diretor necessario cotagdo/pesquisa de
para mercado/contratagdes
desenvolvi anteriores etc
mento do
projeto

50 - Carta de anuéncia dos integrantes da equipe (modelo ANEXO VIII)
Anexar arquivo unico em PDF (Limite 10mb) com anuéncia dos integrantes da equipe, com ciéncia
e de acordo a sua participagdo, inclusive com autorizagdo para uso de sua imagem no projeto.

51 - Documentacdo complementar especifica relacionada a Categoria de inscricdo do ANEXO | do
edital.
Anexar arquivo tnico em PDF (Limite 10mb)

51.1. - Segunda op¢ao para Documentagdao complementar, caso o arquivo ultrapasse o limite de
10 Mb

52 - Outros documentos (extras) que o Proponente julgar necessdrio para auxiliar na avaliagcdo do
mérito cultural do projeto.
Anexar arquivo tnico em PDF (Limite 10mb)

53 - Digitar LINK de video do projeto

Categorias do ANEXO I: 2.1 a 2.2 enviar video (link) na integra da apresentagdo artistica.
Categorias 2.3 e 2.4 Enviar video (link) do projeto, se houver, ou, um video (link) de 30 segundos a
01 minuto que explane sobre a proposta a ser desenvolvida.

Categoria 2.5 enviar video institucional (link) com projetos desenvolvidos pelo Espago Cultural.

DOCUMENTAGAO COMPLEMENTARES CONFORME O EIXO - ANEXO | - ENVIAR NA INSCRIGAO!
2.1.1 - TEATRO
- Proposta de acdo formativa da contrapartida deverd incluir:

- Metodologia/carga hordria;

- Lista com mini bio ou perfil dos arte educadores que executardo a(s) acdo(es); e

- Critérios de selecdo dos participantes, priorizando acées de democratizacdo, incluséo e diversidade.

2.1.2 - DANCA
- Proposta de acdo formativa da contrapartida deverd incluir:
- Metodologia/carga hordria;
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com
mini

bio ou perfil dos arte educadores que executardo a(s) agdo(es); e
- Critérios de selec¢do dos participantes, priorizando agcées de democratizagdo, inclusGo e diversidade.

2.1.3-CIRCO
- Proposta de agdo formativa da contrapartida deverd incluir:
- Metodologia/carga hordria;
- Lista com mini bio ou perfil dos arte educadores que executardo a(s) acdo(es); e
- Critérios de selecdio dos participantes, priorizando a¢des de democratizacdo, inclusdo e diversidade.

2.2 - MUSICA
- Proposta de agdo formativa da contrapartida deverd incluir:
- Metodologia/carga hordria;
- Lista com mini bio ou perfil dos arte educadores que executardo a(s) acdo(es); e
- Critérios de selecdo dos participantes, priorizando a¢des de democratizacdo, inclusdo e diversidade.

2.3- EXPOSIC@ES/MOSTRAS DE ARTES VISUAIS
- LINK de video do projeto, se houver, ou, um video (link) de 30 segundos a 01 minuto que explane
sobre a proposta a ser desenvolvida (Digitar LINK na questéo 53 do formuldrio de inscri¢do - Prosas);
- Proposta de agdo formativa da contrapartida deverd incluir:
- Metodologia/carga hordria;
- Lista com mini bio ou perfil dos arte educadores que executardo a(s) acdo(es); e
- Critérios de selecdo dos participantes, priorizando a¢des de democratizacdo, inclusdo e diversidade.

2.4 - LITERATURA (Leitura, escrita e oralidade)
- LINK de video do projeto, se houver, ou, um video (link) de 30 segundos a 01 minuto que explane
sobre a proposta a ser desenvolvida (Digitar LINK na questéo 53 do formuldrio de inscri¢do - Prosas);
- Proposta de agdo formativa da contrapartida deverd incluir:
- Metodologia/carga hordria;
- Lista com mini bio ou perfil dos arte educadores que executardo a(s) agdo(es); e
- Critérios de seleg¢Go dos participantes, priorizando agdes de democratizagdo, incluséo e diversidade.

2.5 - ESPACOS CULTURAIS
- Planilha financeira detalhando os custos/Credores/Periodo/datas do débito/situacdo (liquidada ou
pendente);
- No caso de espaco cultural sem formalizacGo juridica, apresentar Declara¢do de Representacdo assinada
por todos os integrantes (modelo ANEXO VI);
- LINK de video institucional de apresentagdo dos projetos desenvolvidos pelo Espago Cultural (Digitar LINK
na questdo 53 do formuldrio de inscrigdo - Prosas);
- Proposta de agdo formativa da contrapartida deverd incluir:

- Metodologia/carga hordria;

- Lista com mini bio ou perfil dos arte educadores que executardo a(s) agdo(es); e

- Critérios de sele¢do dos participantes, priorizando agées de democratizagdo, incluséo e diversidade.



