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Ata n° 005 — Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo — 06/06/2023 —
Transferéncia da Reunido do dia 31/05/2023.

Aos seis dias do més de junho de 2023, em reunido agendada no formato online, para
Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo, valendo ressaltar que a presente reuniao é
oriunda da transferéncia da reunido do dia 31/05/2023, que ndo ocorreu devido a
organizacdo do montante de trabalho que seria apresentado. A reunido contou com a
pauta: 1) Aprovacao das Atas n° 002, 003 e 004. 2) Aprovacao da reforma do Estatuto,
em razdo das alteracdes relativas ao anexo Il da Lei n°® 8.347, de 09/03/2011 e Lei n°
10.641, de 02/12/2022. 3) Aprovacao das Contas da FCCR — exercicio de 2022. 4)
Aprovacao da Tabela de Cargos e Salarios. 5) Assuntos LIF. O Presidente fez a abertura
da reunido agradecendo a presenca dos Conselheiros, fez a leitura da pauta indagando se
todos haviam recebido a convocatéria, bem como os anexos e informou que faria uma
inversdo no item dois da pauta que seria a aprovacao da Reforma do Estatuto, vez que
este item contaria com 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros e que ainda aguardava outro
Conselheiros que deveriam chegar. Dando continuidade, colocou para aprovacdo as
Atas n° 002, 003 e 004, ressaltando que as atas de n° 002 e 004 eram atas de
“Auséncia de Quérum”. Colocando para aprovacao, pediu aos Conselheiros que aqueles
que estivessem a favor da aprovacdo das Atas que permanecessem como estavam. Da
mesma forma pediu que aqueles que fossem contra que se manifestassem através de
chat ou abrissem o microfone e ainda aqueles que quisessem se abster que também
fizessem uso do chat ou abrissem o microfone, como ndo houve manifestacao contraria,
as Atas foram aprovadas. Continuando, passou para o item 3 da pauta “Aprovagdo das
Contas da FCCR - exercicio 2022, ocasidao em que convidou o Diretor Administrativo
Alvaro Mirapalheta e o Gestor Financeiro, Sr. Carlos Vinhas para discorrer sobre a
prestacdo de contas. O Diretor Administrativo cumprimentou os Conselheiros e
informou que o Sr. Carlos falaria sobre as contas, ocasido em que este cumprimentou 0s
Conselheiros e disse que as contas do exercicio de 2022 ja contava com a analise e
verificacdo do Conselho Fiscal, que desta feita, recomendava a aprovacdo pelo
Conselho Deliberativo. Prosseguindo, fez exibir a disponibilidade financeira das contas
da FCCR, como o Fundo Municipal, a LIF, ressaltou a novidade do convénio da
Secretaria de Educacdo e Cidadania com a FCCR, dizendo que a Prefeitura pediu um
alinhamento desse convénio tanto com a Secretaria de Educagdo, bem como com a
propria Prefeitura e assim € feito. Prosseguindo, disse que a FCCR fechou o ano de
2022 com resultado financeiro de R$111.498,46 (Cento e onze mil quatrocentos e
noventa e oito reais e quarenta e seis centavos). O Fundo Municipal com RS
2.705.009,90 (dois milhGes setecentos e cinco mil e nove reais e noventa centavos). A
LIF — Lei de Incentivo Fiscal com RS$299.016,99 (duzentos e noventa e nove mil e
dezesseis reais e noventa e nove centavos). Disse que o convénio com a educacdo
versou em R$562.438,41 (quinhentos e sessenta e dois mil quatrocentos e trinta e oito
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reais e quarenta e um centavos), perfazendo um total disponivel de RS 3.677.963,76
(trés milhoes seiscentos e setenta e sete mil novecentos e sessenta e trés reais e
setenta e seis centavos) nas contas da Fundag¢do Cultural, ressaltou que o resultado
financeiro de R$111.498,46 (cento e onze mil quatrocentos e noventa e oito reais e
quarenta e seis centavos), quer dizer que, praticamente, a Fundag¢ao Cultural utilizou
todo o seu orcamento, restando somente R$111.498,46 para 0 nosso superavit, ja
descontando os restos a pagar para o exercicio de 2023. Disse ainda que o Fundo
Municipal com RS 2.705.009,90 (dois milhdes setecentos e cinco mil nove reais e
noventa centavos) sendo esse montante a ser investido no exercicio de 2023. ALIFé a
mesma coisa e o convénio também. Disse que o convénio é uma receita
intersecretarias, ou seja entre Secretaria de Educacdo e Cidadania e Fundag¢ao Cultural
Cassiano Ricardo. O resultado financeiro em relacdo a 2021 de RS 6.114.706,27 (seis
milhGes cento e quatorze mil setecentos e seis reais e vinte e sete centavos) e no
exercicio de 2022 de RS 3.677.963,76 (trés milhdes seiscentos e setenta e sete mil
novecentos e sessenta e trés reais e setenta e seis centavos) que dizer que, também,
foi utilizado todo orcamento. Indagou aos Conselheiros se havia alguma duvida,
ocasido em que a Conselheira Leila perguntou se o convénio com a Secretaria de
Educacdo era o convénio que oferece os cursos nas escolas e o Sr. Carlos respondeu
gue sim e o Presidente complementando, disse que hoje conta com mais de cinquenta
escolas no contraturno e todas realizando as oficinas culturais, frisando que ha em
torno de seis mil alunos sendo atendidos, através desse convénio. Disse ainda que a
Conselheira Edilaine e a Fernanda cuidam desse convénio e que em outra reunido, a
Conselheira deverd falar um pouco dos bons resultados desse convénio no ponto de
vista formativo de arte e cultura na cidade. Continuando, o Sr. Carlos comparou as
despesas de 2021 e 2022, frisando as despesas com pessoal e encargos sociais que em
2022 registrou um montante de R$8.902.893,94 (oito milhdes novecentos e dois mil
oitocentos e noventa e trés reais e noventa e quatro centavos) e no ano de 2021 um
montante de R$7.224.740,22 ( sete milhdes duzentos e vinte e quatro mil setecentos e
quarenta reais e vinte e dois centavos), frisando que em 2022 foi solicitada a colocagao
dos dois MROSC’s. Termo de colaboracdo e termo de fomento que passou a
contabilizar somente em 2022. As despesas correntes, ou seja o custeio da FCCR
versou em 2022 com valor de R$26.408.387,51 (vinte e seis milh&es quatrocentos e
oito mil e trezentos e oitenta e sete reais e cinquenta e um centavos) ao passo que em
2021 computou RS 16.443.379,28 (dezesseis milhdes quatrocentos e quarenta e trés
mil trezentos e setenta e nove reais e vinte e oito centavos). A despesa de capital que
sdo os equipamentos e materiais permanentes, com total de R$77.183,78 (setenta e
sete mil cento e oitenta e trés reais e setenta e oito centavos) em 2022 e R$67.655,30
(sessenta e sete mil seiscentos e cinquenta e cinco reais e trinta centavos) em 2021,
ocasido em que indagou se havia alguma duvida, se alguém queria se manifestar, ndao
houve manifestacdo. Segue abaixo o demonstrativo das despesas:
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DESPESAS
2022 2021
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS 6.104.256 45 5.138.969,97
OBRIGAGOES PATRONAIS 1.918.826,86 1.608.550,43
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS 836.983,87 388.440,82
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 42.826.76 88.779,00
8.902.893,94 7.224.740,22
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
TERMO DE COLABORAGAO 512.037,86
TERMO DE FOMENTO 446.053,99
958.091,85
DESPESAS CORRENTES
DIARIAS - CIVIL 2.997,00 1.039,50
MATERIAL DE CONSUMO 2.153.651,18 496.430,97
PREMIACOES 757.880,00 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 868.338,90 1.151.141,76
_OCACAO DE MAO-DE-OBRA 2.581.816,43 2.783.209,98
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16.681.794,51 10.580.303,78
CONTRIBUICOES/AUXILIO PF 2.553.529,52 1.333.801 45
AUXILIO ALIMENTAGAO 732.967,62 .
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.756,16 1.402,46
NDENIZACOES E RESTITUICOES 73.656.19 96.049,38
26.408.387,51 16.443.379,28
DESPESAS DE CAPITAL
ZQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 77.183.78 67.655,30
77.183,78 67.655,30
TOTAL DESPESAS 36.346.557,08 23.7/79,774,80
|
71

Prosseguindo, o Sr. Carlos fez exibir as despesas de Pessoas Juridicas, frisando ser este
item o de maior volume de gastos, tanto em 2022 quanto em 2021, dizendo que algumas
rubricas, nomenclaturas foram remanejadas os valores em func¢do de pedido do Tribunal
de Contas, dizendo ainda que outras despesas de pessoa juridica, acudiu algumas
rubricas que estavam e outros valores que vieram, ocasido em que foi obtido os R$
16.681.794,51 (dezesseis milhdes seiscentos e oitenta e um mil setecentos e noventa e
quatro reais e cinquenta e um centavos). O Sr. Carlos indagou se havia alguma duvida,
comentario, ndo houve manifestacdo. Segue abaixo o0 demonstrativo:
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OUTROS SERVICOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA 2022
ALIMENTAGAQ 4.200,00
COMUNICAGAO / TELECOMUNICAGAQ 13.386,67
CONDOMINIO 262.987,39
DIREITOS AUTORAIS 535,52
ENERGIA ELETRICA - AGUA 682.362,03
FESTIVIDADES - HOMENAGENS - OUTROS 696,00
HOSPEDAGEM 1.580,00
LIMPEZA E CONSERVAGAQ .
LOCAGAO DE BENS E IMOVEIS 281.388,43
MAN/CONS. BENS IMOVEIS 1.706.359,73
MAN/CONS. MQA. EQUI MOVEIS E UTENSIL. (M.0.) 157.063,85
PUBLICIDADE 4143246
SERVICO APQIO 20.546,14
SERVICO DE TECNICOS PROFISSIONAIS 28.080,00
SERVICOS BANCARIOS 11.869,15
SERVIGOS COPIAS E REPRODUGAO DE DOCUMENTOS
SERVIGOS DIVULGAGAQ / IMPRESSAO 1.370,05
SERVICOS JUDICIARIOS -
EXPOSIGAO, CONGRESSOS E CONFERENCIAS -
SERVICO DE SELEGAQ E TREINAMENTO 17.999,97
AQUISIGAQ DE SOFTWARES -
SERVICOS PROCESSAMENTO DE DADOS 34.665,15
SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 90.015,00
TRANSPORTE 149.122,00
OUTROS SERVIGOS PESSOA JURIDICA 13.117.54247

16.681.794,51
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Prosseguindo com o demonstrativo, o Sr. Carlos fez exibir e informou sobre as
Receitas, conforme seguem: Receitas: Transferéncia do Municipio sdo os repasses
orcamentarios, tendo para o ano de 2021: RS 22.091.000,00 (vinte e dois milhdes
noventa e um mil reais) e para o ano de 2022: RS 26.077.000,00, (vinte e seis milhdes
setenta e sete mil reais). O Fundo Municipal de Cultura com valor de RS 1.500.000,00 (
um milhdo e quinhentos mil reais, tanto em 2021 quanto em 2022. Explicou que a
novidade é o convénio da educagdo em 2022, separadamente, RS 4.305.800,00,
(quatro milhdes trezentos e cinco mil e oitocentos reais). Incentivo Fiscal, que é a LIF
RS 74.273,60 (setenta e quatro mil duzentos e setenta e trés reais e sessenta centavos)
em 2021 e valor de RS 510.253,05 (quinhentos e dez mil duzentos e cinquenta e trés
reais e cinco centavos) em 2022. Demais receitas RS 721.952,77 (setecentos e vinte e
um mil novecentos e cinquenta e dois reais e setenta e sete centavos) em 2021 e RS
1.084.623,11 (um milhdo oitenta e quatro mil seiscentos e vinte e trés reais e onze
centavos) em 2022. Total de receitas RS 33.477.676,11 (trinta e trés milhdes
quatrocentos setenta e sete mil seiscentos e setenta e seis reais e onze centavos) em
2022 e RS 24.387.226,37 (vinte e quatro milhdes trezentos e oitenta e sete mil
duzentos e vinte e seis reais e trinta e sete centavos em 2021. Informou ainda que da
analise financeira em 2021, a FCCR tinha RS 9,38 (nove reais e trinta e oito centavos)
para cada RS 1,00 (um real) de divida e que no ano de 2022 havia RS 4,86 (quatro reais
e oitenta e seis centavos para cada RS 1,00 (um real) de divida. Falou ainda da liquidez
de RS 10,00 (dez reais) em 2021 e RS 5,30 (cinco reais e trinta centavos em 2022,
frisando que o ano de 2021 foi um ano atipico e a carga maior aconteceu em 2022,
ressaltando que os valores foram extraidos do balanc¢o patrimonial, dizendo ainda que
tanto a liquidez geral quanto a liquidez corrente, ou seja, a saude da FCCR esta muito
bem. Exibiu o parecer final das contas extraidos do balango patrimonial, projetos de lei
fiscal onde o Conselho Fiscal analisou as contas da FCCR a cada trimestre, sendo que
ndo houve nenhuma consideracdo e todos os meses foram aprovados, sem ressalva,
tanto que o Conselho Fiscal rubricou todas as paginas da prestacdao de contas do
exercicio de 2022, ocasido em que indagou aos Conselheiros se alguém gostaria de se
manifestar, se havia duvida, ndo houve manifestacao. Prosseguindo e com a palavra, o
Presidente agradeceu a chegada do Conselheiro Enio, dizendo que a reunido foi
iniciada com quérum minimo de 50% + um, ou seja, 11 (onze) Conselheiros e que
deverd esperar mais um pouco para aprovar a matéria da reforma do Estatuto, pois
que solicita 2/3 dos Conselheiros, ou seja, 14 (quatorze) Conselheiros. Ressaltou a
exibicdo do material da Prestacao das Contas pelo Sr. Carlos, frisando que ja tinha sido
analisada pelo Conselho Fiscal e que desta feita, seria pela aprovacdo pelo Conselho
Deliberativo, indagando se algum Conselheiro gostaria de fazer alguma colocacgao, nao
houve manifestacdo e o Presidente perguntou ao Diretor Administrativo e Sra. Marli
Portela se os mesmos queriam fazer a apresentacdo da pauta Cargos e Saldrios, ou se
continuaria e aprovaria tudo junto, ocasidao em que disseram ficar a critério do
Presidente e este agradeceu pela apresentacdo do Sr. Carlos. Prosseguindo, o
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Presidente passou a palavra a Sra. Marli Portela para falar das tabelas salariais.
Prosseguindo e com a palavra, a Sra. Marli cumprimentou os Senhores Conselheiros,
dizendo que o objetivo da apresentagao era de colocar para os Conselheiros que as
tabelas salariais dos cargos de provimento efetivo e em comissdao da FCCR haviam sido
corrigidas nos meses de fevereiro/2023, com o indice de 5% (cinco por cento),
correspondente ao gatilho salarial e mar¢o/2023, com a diferenga do dissidio coletivo
da categoria, que totalizou 5,47% (cinco virgula quarenta e sete por cento), mas como
ja haviam sido antecipados 5% (cinco por cento), a mesma havia sido corrigida com a
diferenca do dissidio. Apresenta a tabela dos cargos de provimento efetivo, com
vigéncia a partir de 12 de fevereiro de 2023, corrigida com o gatilho de 5% (cinco por
cento), explicando que haviam referéncias por funcdes e respectivos niveis salariais.
Apresenta outra tabela, que correspondia aos cargos de provimento em comissao,
onde também constavam as func¢Oes gratificadas, explicando que os cargos em
comissdo, eram de livre nomeacdo e exoneracdo e as funcgdes gratificadas eram
exclusivas de funciondrios de carreira. Também expos que, em relacdo a tabela dos
cargos de provimento em comissdo, o reajuste nao havia sido aplicado ao padrdo 12
da tabela, referente ao Diretor Presidente da FCCR, que tinha que respeitar o teto da
remuneracdo do Secretario Municipal da PMSIC. Também apresentou a tabela de
cargos com vigéncia a partir de 12 de marco de 2023, corrigida com a diferenca do
dissidio coletivo, explicando que, em relacdo a tabela dos cargos de provimento em
comissdo, a diferenca ndo havia sido aplicada aos padrées 9, 10, 11 e 12 (Assessores,
Diretores e Presidente), também em virtude do teto salarial da PMSIC. Apds
guestionado se havia alguma duvida em relacdo ao exposto, a Sra. Marli passa para
apresentacdo da tabela preparada pelo RH, relativa ao Quadro de Pessoal, com
posicao em Maio de 2023, tratando-se primeiramente dos cargos efetivos, expondo
gue na primeira coluna constavam as denominac¢des dos cargos e nas demais, o total
de cargos existentes, ocupados e vagos. Cita o cargo de Agente Administrativo, que
existiam 16 (dezesseis) vagas, sendo 06 (seis) ocupadas, e o cargo de Agente Cultural,
qgue tinha 10 (dez) vagas ocupadas. Também exemplificou o cargo de Analista de
Recursos Materiais, que ndo tinha nenhuma vaga ocupada no quadro e quem atuava
no momento era um funciondrio que exercia funcdo de monitoria de gratificacdo.
Comenta que aquela era a situacdo atual, com um total de 125 (cento e vinte e cinco)
vagas, sendo 56 (cinquenta e seis ocupadas) ocupadas, dentre elas funciondrios
aposentados e 01 (um) deles aposentado por invalidez, gerando um déficit de 69
(sessenta e nove) pessoas. Na sequéncia, apresenta o Quadro de Pessoal dos cargos de
provimento em comissdo, explicando que constavam os cargos de Assessores, Chefia
de Gabinete e Diretores, estando todas as vagas, 13 (treze), ocupadas. Ressalta que
era basicamente aquilo, que ja havia apresentado as tabelas salariais separadas dos
cargos efetivos e dos comissionados e que as explicacbes ja haviam sido dadas,
indagando aos Conselheiros se havia alguma divida e passando a palavra ao Diretor
Presidente, perguntou se era isso mesmo. Prosseguindo e com a palavra, o Presidente

Fundacéo Cultural Cassiano Ricardo
Avenida Olivo Gomes- 100 Santana CEP 12211-115
Caixa Postal 8055— Sé&o José dos Campos — SP — Tel. 12-3924 7300
E-mail: presidencia@fccr.sp.gov.br



FUNDACAO CULTURAL
CASSIANO RICARDO

agradeceu ao Diretor Administrativo e a Sra. Marli pela disposi¢do e indagou se algum
Conselheiro gostaria de alguma informacdo a respeito, ocasido em que o Conselheiro
Enio perguntou por que as vagas existentes no quadro ndo eram preenchidas e a Sra.
Marli respondeu que as vagas do quadro efetivo tém que ser preenchidas por meio de
concurso publico e que ainda ha, na FCCR, questdes de natureza juridica a serem
reparadas para abrir concurso publico para preencher as vagas. O Conselheiro Enio
também perguntou se ndo seria possivel aumentar o nimero de cargos indicados/
comissionados para complementar o quadro da Fundagao Cultural. Sra. Marli disse que
ndo é possivel, haja vista que a FCCR tinha um ndmero maior de cargos de livre
nomeacao e exoneragao, porém, por determinacao do Ministério Publico a FCCR teve
gue exonera-los e explicou o trabalho com fungbes terceirizadas de uma série de
atividades que antes era de provimento efetivo, assim sendo, a FCCR tem os seus
contratos de servigos para terceirizados para algumas a¢ées de meio e fim, frisando a
defasagem da m3o de obra dos cargos efetivos. O Conselheiro Enio perguntou se nas
acles juridicas ha previsdo de quando esse quadro poderd ser completado, dizendo
gue estd a algum tempo como Conselheiro e que sempre observa todo ano esse déficit
de mao de obra. Complementou dizendo que desde a gestdo anterior vé isso e que ja
passou da hora de trabalhar para que seja feito o concurso publico, pois se hd a vaga e
ha pessoas que querem trabalhar e indagou o que é que falta para a FCCR passar dessa
fase, concluindo e pedindo “vamos pular esse obstdculo, gente”. Com a palavra, o
Presidente disse que o Conselheiro Enio tem razdo e que essa é a mesma questdo que
ha aqui dentre varias, essa é uma delas, que é a questdo de abrir um concurso, de
desenvolver parcerias com instituicdes do terceiro setor para nos ajudar a gerir. Entao,
até foi conversado com o prefeito, agora no inicio do més, e esse grupo de trabalho da
parte juridica esta caminhando. Disse achar que vai conseguir agora deliberar essa
guestdo de concurso, porgue teve uma outra decisdo judicial que o juridico estd
estudando e que talvez seja possivel dar encaminhamento nisso, porque realmente
precisamos de equipe. Isso é uma das grandes dificuldades da equipe, mas por
enguanto é o quadro que se tem, lembrando o fato de que as pessoas estdo se
aposentando e a FCCR vai ficando sem equipe. Comissionado ndo dd, como a Mari ja
colocou e que a FCCR ja trabalha dentro do limite. Tanto o concurso como o
desenvolvimento de parcerias com outras instituicGes esbarram na questdo legal. O
Conselheiro Enio “ Enio: Deixa eu fazer uma pergunta. Isso ai estd sendo barrado por
acdo de outras pessoas? Ac¢Oes de outras entidades, querendo barrar isso? Ou é um
processo juridico normal? vamos falar desse jeito”. O Presidente disse que nao, que é
um processo juridico que assim, a instituicdo ela tem uma questdo de identidade
juridica publica e existe um entendimento de que tem que ser um ou tem que ser
outro, mas o juridico ja esta fazendo uma analise e ja encontrou algumas decisdes
gue sdo aceitas, explicando que muitas Fundac¢des foram criadas nesse formato, sendo
publica de direito privado e que é isso que vai dar o encaminhamento para que se
possa, enfim, fazer o concurso. O Conselheiro Enio pediu que se faca de forma mais
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rapida, colocando gente para trabalhar, ressaltando a existéncia de vagas e a geragao
de emprego. O Conselheiro Fabio perguntou se ha registro de quando foi o ultimo
concurso, dizendo que foi estagidrio na FCCR ha quinze anos e naquela época ja se
falava em concurso, ocasido em que o Sr. Antonio — SEC-LIF disse que o ultimo
concurso foi em 2000, ha exatamente 23 (vinte e trés) anos, ocasido em que o
Conselheiro Enio disse que ja estd quase ganhando aposentadoria de ndo-concurso.
Prosseguindo, o Presidente perguntou se mais alguém queria se manifestar sobre o
assunto ou se poderia colocar em votagado a questao da aprovagao das contas da FCCR,
no exercicio de 2022 e a aprovacao da tabela de cargos e saldrios. Iniciando a votacao,
o Presidente disse que aqueles que eram favordveis a aprovagdo das contas da FCCR
exercicio 2022 e a aprovacdo da tabela de cargos e saldrios ndo precisavam se
manifestar. O “Conselheiro Enio disse ndo saber se era possivel, que o voto dele era
de aprovagdo, mas que gostaria de deixar bem escrito |4 que a gente precisa desse
concurso publico novo, ta? Deixa escrito em ata que os que eu falei: o Enio José da
Silva Campos Lobo, ja passou da hora cara, sdo 20 (vinte) anos. A gente precisa de
pessoas trabalhando e a gente sabe como é ruim trabalhar com poucas pessoas,
entendeu? S3o José é muito grande. A gente tem muita coisa para fazer com poucas
pessoas, se tem oportunidade, tem a necessidade. Pode ser feito? Fagam o mais
rapido possivel”. O Presidente agradeceu dizendo que seria registrado e indagou se
mais Conselheiros queriam registrar, se manifestar, frisando que em ata, isso fortalece
o didlogo junto ao juridico e ao Prefeito, ocasido em que o Conselheiro Fabio disse
corroborar com o pensamento do Conselheiro Enio, dizendo que o quadro estava
muito defasado e que ja era um milagre trabalhar com essa quantidade de pessoas
gue era um absurdo! A Conselheira Edilaine também se manifestou dizendo que
enguanto representante dos funcionarios, também aprovava, mas com essa ressalva,
frisando que sente na pele, a quantidade de trabalhos e poucos funciondrios, disse
aprovar, mas da forma que o Conselheiro Enio falou, ocasiio em que o Presidente
agradeceu a Conselheira Edilaine. O Chefe de Gabinete, Dr. Wagner, “ Por gentileza, o
gue estd em objeto é aprovacdo das contas. A nossa representante dos empregados
falou que fez uma ressalva, nés estamos aprovando as contas, o complemento do
guadro é um outro assunto, entdo, eu pediria que ela revisse essa ressalva que o que
estd em discussdo é a aprovacdo das contas, ta?” O Presidente disse acreditar que a
Conselheira Edilaine tenha colocado como registro, ocasido em que esta disse que sim,
foi como registro porque ficaria dificil para ela que é representante dos empregados,
dos colegas de trabalho, da FCCR, ndo poder falar aquilo que é do dia a dia. O
Presidente agradeceu a Conselheira Edilaine, dizendo que, de qualquer forma, esta
aprovado e fica registrado, em ata, a necessidade de concurso. A Sra. Marli Portela
“Presidente, sé frisando é a prestacdo das contas e a tabela, né? As tabelas salariais de
Cargos. E isso, né?”, ocasido em que o Presidente disse sim, ou seja, a Prestacdo de
Contas e a Tabela de cargos e salarios. Continuando, o Presidente pediu que aqueles
Conselheiros que ndo eram a favor da aprovacdo, que abrissem o microfone ou
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levantassem a mao, ocasido em que nao houve manifestagdo contraria e a Prestagao
de Contas da FCCR exercicio 2022 e a Tabela de Cargos e Salarios foram aprovadas
por unanimidade. Prosseguindo com a reunido e, desta feita, j4 contando com o
quérum de 2/3 dos Conselheiros, o Presidente agradeceu pela compreensdo de todos
e disse voltar para o item 2 da pauta: Aprovacao da Reforma do Estatuto em razdo de
alteragbes relativas ao anexo 2 da Lei n? 8347, de 09/03/2011, Lei n? 10641, de
02/12/2022, perguntando se o Dr. Wagner apresentaria as altera¢des do estatuto,
ocasido em que Dr. Wagner disse que sim. Com a palavra, o Dr. Wagner cumprimentou
os Senhores Conselheiros e pediu a Sra. Julia que compartilhasse o quadro das
alteragGes, ocasido em que o Presidente fez registrar que o material ja tinha sido
encaminhado aos Conselheiros para conhecimento prévio, e assim sendo solicitou ao
Dr. Wagner para ndo ocupar muito tempo dos Conselheiros e que iria direto as
alteragdes, que nao passaria o Estatuto como um todo, ressaltando que o que
manteve, ficou mantido e assim, iria ao ponto especifico. Segue na integra: “Dr.
Wagner. A coluna do meio é a coluna que sera a redacdo final. Qual a diferenca do
artigo primeiro atual e do que era? SO a troca de uma palavra. Estava escrito
responsabilidade e estou trocando por personalidade que é a palavra mais adequada.
Washington: Artigo 52 E a primeira altera¢cdo? Wagner: Artigo 52. Leila: Tom antes do
Dr. Wagner falar, ele falou da troca da palavra 14, né? Por que ela é mais adequada? E
a mais correta? Wagner: Ndo é mais correta € a correta. Leila: Ah entendi, mas ndo vai
alterar nada? S6 a palavra mesmo que é a correta, né? Wagner: E, exatamente. A troca
da palavra que faz com que fique o sentido do artigo correto. Leila: Ah, ta. Wagner:
Artigo 52. Foi retirado do Art. 52, do atual estatuto, o trecho “mediante relacao
contratual”. Por que que foi retirado? Porque é desnecessario. A prefeitura tem um
leque de opgdes para fazer, ceder, doar os iméveis, entdo ndo é sé mediante relagao
contratual. Pode fazer uma lei, pode fazer um decreto. Entdo, eu estou retirando
“mediante relagdo contratual” e ndo altera em nada o conteldo. Eu tomei um cuidado
muito grande com o conteldo, o maximo de cuidado para ndo mudar muito. Tirando
esse trecho “mediante a relacdo contratual” ndo acontece nada, continua a mesma
coisa. O inciso | do Art. 72, em 2012 foi editada uma lei que trocou o nome de “Diretor
de Cultura e Patrimbnio” para “Diretor Cultural”, ele permaneceu com as mesmas
incumbéncias. Ld na época se achou mais adequado o termo “Diretor Cultural”, entdo
estd adequando a nomenclatura da lei. Aqui ja entra um uma alteracdo que ocorreu no
inicio do ano. A lei 10.641, de 2 de Dezembro de 2022, fez uma alteragcdo no mandato
da diretoria executiva. Entdo eu estou introduzindo essa alteracao prevista em lei. A
alteracdo é o Diretor Cultural, esse eu ja falei. E mandato de 4 (quatro) anos
ininterruptos permitido a reconducdo por iguais periodos em conjunto ou
isoladamente. Entdo eu estou trazendo para o estatuto essa determinacao legal. No
inciso Il do Art. 72 foi introduzido um inciso novo que diz: “Da hipdtese de reconducdo
do Diretor Presidente fica dispensada a elaboracdo da lista Triplice por parte do
Conselho”. Se o prefeito esta reconduzindo o Diretor Presidente da Fundacgdo, entdo
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usando a lei que estd vigente, fica dispensada a elaboragao de uma Lista Triplice para a
escolha do Presidente. Em face a introducdo desse inciso I, eu tive que renumerar o
inciso, ele passa para Il mas com o mesmo conteddo. Foram alteradas as
nomenclaturas das Secretarias, na letra J. Secretaria de Educacao e Cidadania, esse é o
nome que esta vigente, e Secretaria de Esportes e Qualidade de Vida, esse é o nome
correto hoje, entao eu atualizei aqui também. No Paragrafo 19, do artigo 72 tem uma
alteracdo no finalzinho. Eu coloquei aqui, observado o inciso Il deste artigo, o Art. é o
72 ,entdo a Lista Triplice de que trata esse artigo sera elaborada pelo Conselho
Deliberativo, encaminhada ao Prefeito Municipal em 5 dias e até ai ndo mexi em nada.
Observado o inciso Il, eu volto nele e vou ler que ndo tera Lista Triplice se o prefeito
reconduziu. Enio: Tudo bem? Vocé pode voltar a explicar sé essa parte ai para eu
entender ela direitinho qual o maior impacto dessa alteracdo? Wagner: Do paragrafo
primeiro? Enio: Isso, daquele maior impacto da Lista Triplice que o prefeito faz sé para
eu entender direito fazendo favor. Wagner: A lei editada diz que o prefeito pode
reconduzir. Se o prefeito reconduz, fica dispensada a lista Triplice. A lista Triplice é um
trabalho insano para a gente fazer, entdo se a lei diz que se o prefeito reconduzir o
Diretor Presidente que esta no exercicio, ndo ha necessidade de fazer a Lista Triplice
porque o prefeito ja estd reconduzido. Enio: Perfeito. Wagner: Isso é o que esta na lei,
ta? Leila: Dr. Wagner. Leila: S6 uma duvida: Essa Lista Triplice, quando o Conselho
apresenta é o prefeito que, obrigatoriamente, ele tem que escolher entre os trés
nomes ou ele pode nao escolher entre os trés nomes e escolher outro nome? Wagner:
Ele pode ndo escolher nenhum ou pode escolher um. Leila: Ah, mas ele ndo é obrigado
a escolher o nome da lista, né? Wagner: N3o ele pode ndo querer. Leila: Ah ta.
Wagner: Aqui no paragrafo 32. E sobre ainda a prorrogacio de mandato, né? A
indicacdo dos representantes de que trata este artigo sera solicitado pelo Diretor
Presidente através de comunicacdo escrita dentro do prazo 5 dias contados da sua
nomeacdo ou prorrogacao do mandato, entdo havendo a prorrogacdo, ou o prefeito
escolheu ele na Lista Triplice ou ele teve a prorrogacdo do mandato o Diretor
Presidente vai comecar a montagem do novo Conselho, ok? Aqui no paragrafo 62 foi sé
mexido na nomenclatura do cargo Diretor Cultural, era Diretor de Cultura e Patrimoénio
e agora estd adequado a lei que mudou a nomenclatura dele. Aqui o paragrafo 72: O
mandato da Diretoria Executiva serd coincidente com o do Chefe do Executivo. Essa
redacdo, ela estd de acordo com a lei. Essa redacdo aqui, ela estd de acordo com o
paragrafo 2 da lei 10.641, de 2 de Dezembro de 2002. Entdo, o que que foi feito? Sé
adequar a redacao a lei que esta vigente. Aqui no pardgrafo 82 foi s alterado o plural.
Estava no singular e foi para o plural, vamos ver: “No periodo de transicio dos
mandatos, nomeacdo e posse do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal,
permanecerdo os Conselheiros do ultimo mandato responsdvel pelas atividades dos
respectivos érgaos”, foi para o plural, estava “do respectivo 6rgao”, foi para o plural e
ndo altera nada. No inciso | nds temos aqui uma alteracdo na convocac¢do para as
reunidoes do Conselho. Foi adicionado que poderdo ser presenciais ou por meio
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eletronico, respeitados os direitos previstos de participa¢dao e manifesta¢do. Entdo, eu
estou introduzindo aqui as reunides, como a de hoje, que elas ndo estavam previstas.
O Coddigo Civil em 2002 sofreu uma altera¢do informando que poderiam ter as
reunioes virtuais. Entdo, eu sé estou modernizando o que a lei ja prevé. Foi colocado
somente na alinea “a” do inciso Il o nome completo da Fundagdo Cultural, ndo altera
em nada. Washington: Dr. Wagner, pera ai, estava acima... tem uma do quérum aqui
gue a gente entra... Leila, pois ndo? Leila: Da questdo da reunido que o Dr. Wagner
falou é virtual, lembra que na ultima reunidao a gente tinha comentado que poderia ser
hibrida, esse termo n3do entrou né? Nao tem como ser feita? Wagner: Pode ser feita,
independente de mexer na redac¢do. Leila: Ah ta entendi. Wagner: Precisava ser
colocado que ela pode ser virtual. Washington: Dai agora a gente pode chamar uma
hibrida, virtual e presencial, né? Wagner: Ndao tem problema nenhum. Leila: T4 bom.
Enio: T6 com saudade do lanchinho, Tom, tem que mandar o lanchinho para nds.
Washington: Ah, td bom, vocé ta fora do pais rapaz, vocé deve estar comendo bem ai
desculpa interromper Dr. Wagner. T4 no inciso Il, é isso? Wagner: Alinea “b”. Foi s6
atualizada a nomenclatura do cargo do Diretor Cultural Washington: Nao, essa ja foi
Wagner: Ja foi? Washington: Dai a gente ja foi |a para baixo no inciso Il que é a reunido
do Conselho Deliberativo, terdo quérum minimo de 50% + um. Wagner: Ah, acho que
ndo, eu estou no inciso terceiro agora. Tom, eu por motivo de usar oculos, eu ndo
estou seguindo o que a Julia estd pondo. Washington: Certo, perfeito, pode seguir.
Wagner: Aqui no paragrafo 32 foi atualizado o nome do cargo do Diretor Cultural.
O Art. 99: no estatuto anterior somente constava “Fundacdo”, eu achei que estd muito
feio sé a “Fundacdo”, coloquei a palavra “Cultural”. Paragrafo 22 aqui tem alteragao
aqui foi mexido justamente pelo que a gente vem vivendo, né? Nao da quérum, hoje
guase nao deu quérum para a parte do estatuto, entdo o paragrafo 2 foi adicionado eu
vou ler inteiro: As reunides do Conselho Deliberativo, terdo quérum minimo de 50%
mais um dos seus membros em primeira chamada e com qualquer nimero de
conselheiros em segunda chamada apés o intervalo de 15 minutos de espera. E entdo
isso vai resolver os problemas daqui para frente, ok? Washington: Aleluia, perfeito.
Obrigado Dr. Wagner. Wagner: Artigo 10 sobre o mandato do Conselho Fiscal.
Continua o mesmo mandato. Na redacdo anterior falava que fica uma data idéntica
aos dos outros érgdos, entdo, eu resolvi colocar dois anos, por mais dois anos. Entdo
esse é o mandato do conselho fiscal 2 + 2. Paragrafo 32 tem algo aqui que eu fiz? Ah,
eu so6 atualizei as leis. No estatuto anterior que é de 2003, mais ou menos, o nimero
da lei da LIF, era esse que esta aqui 192 hoje ja ndo é mais, entdo eu atualizei a lei da
LIF e inseri o fundo também, ndo existia Fundo naquela época, entdo foi sé
atualizacdo. Art. 14 Paragrafo Unico tem uma alteracdo que é relativa e aqui embaixo
tem uns niUmeros novos, no estatuto anterior, parava na 866/93 hoje as leis que estdo
gerindo a licitacdo publica é 8666/93, mais a Lei 14133 e a Medida Proviséria
1.167/2023 é so para atualizacdo. Artigo 15. Qual é a alteragdo disso daqui? La atras
em 2003 havia uma previsibilidade de quando a gente fecharia as contas da fundacéo.
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O Tribunal de Contas foi mudando os sistemas de prestagdo de conta online e hoje nds
temos um negdcio totalmente novo que ndo existia 14 atrds em 2003. Hoje, a
contadora e o Carlinhos vao imputando mensalmente as contas e o tribunal vai
aprovando. La no final do ano ele comeca a aprovar do ano inteiro e a gente nao sabe
que dia que ele vai liberar para a gente a conta aprovada pelo tribunal, a gente nao
sabe quando é que vai acontecer isso, entdo ndo pode marcar mais data para fazer a
reunido do Conselho Deliberativo para aprovacdo das contas. Entdo foi alterado, eu
vou ler. “O Conselho Fiscal deverd admitir parecer sobre as contas da Fundagdo
Cultural relativos ao exercicio anterior em até 15 (quinze) dias corridos contados do
recebimento das pecas contabeis e anexo bem como minuta da prestacdo de contas,
encaminhando ao Diretor Presidente. ”15 dias de quando? Da entrega que o Carlinhos
faz da documentacdo. Como eles vao aprovando as nossas contas més a més, no final
do ano estd faltando sé de dezembro, entdo eles teriam 15 dias para fazer esse
fechamento e o Presidente para enviar ao Conselho Deliberativo as contas para
aprovacdo ou apreciacdo. Aqui foi colocado um paragrafo Unico novo. E sobre
aprovacao de contas que o Diretor Presidente da Fundacdo Cultural e Presidente do
Conselho Deliberativo convocard a reunidao do referido conselho em até 15 dias
corridos contados do recebimento do parecer sobre as contas da instituicdo,
encaminhada pelo conselho fiscal para a prestacdo e votacao das referidas contas do
exercicio anterior. Entdao o Conselho Fiscal enviando para o presidente, ele tem mais
15 dias para enviar para o conselho para esse fechamento. Entdo fica adequado nao
existe mais “Ah em tal data a gente vai prestar conta”, liberou a gente ja manda para o
Conselho Deliberativo apreciar as contas. Washington: Perfeito, Dr. Wagner. Muito
obrigado pela explanacdo, deixo aberto aos conselheiros que tenham duvidas.... Pois
n3o, Enio? Enio: Eu ndo tenho duvida n3o, t4? Eu vou falar, eu fiz uma mudanca de
estatuto faz um ano e pouco da associacdo. Vamos falar da associacdo nossa la da
ASSEM, eu sei o quanto que é dificil. Parabéns pelo trabalho que o Senhor fez, é de
tirar o chapéu. Sao pequenos detalhes de palavras, de leis novas, € acompanhar tudo
isso, parabéns pelo trabalho que vocé fez. Aquela mudanca, que eu fiz o
guestionamento, ja é um problema que a gente sofre ha muito tempo. Sempre vem
falando desde o presidente anterior. A gente ja vinha falando isso com ele. Mas esse
estatuto, parabéns pelo trabalho, viu? Parabéns mesmo e com atencdo a gente tem
que dar isso ai. Washington: Ok obrigado, realmente eu reforco ai a palavra do Enio,
gue realmente o Dr. Wagner se debrucgou, ele ficou meses em cima desse estatuto, me
trouxe algumas sugestdes, a gente foi alterando até que chegou nessa alteracao mais
fina e foi um trabalho de 3 ou 4 meses ai do Dr. Wagner. Obrigado mesmo, viu, Doutor
Wagner? Aproveito o Enio agradecendo e agradeco aqui em publico também.
Mais algum Conselheiro. Gostaria de colocar alguma consideragdo antes de irmos para
a votacdo? Entramos em votacdo, aqueles conselheiros que aprovam essa alteracdo de
estatuto apresentada, ndo precisa se manifestar. Aqueles conselheiros que queiram se
abster desta aprovacdo, por favor, pode se manifestar ou abrindo o microfone ou a
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madozinha. Edilaine se absteve. Perfeito, aqueles conselheiros que ndao aprovam essa
alteracdo de estatuto, é sé abrir o microfone ou se abster. Wagner: Presidente, eu
gostaria de fazer uma observagdo a Edilaine. Eu vou ler o pardgrafo unico. O ultimo
paragrafo Unico que nds temos aqui do estatuto. “Se, a alteracdo nao for aprovada por
unanimidade, a Diretoria Executiva, ao submeter o Estatuto a aprovagdao do Ministério
Publico, requererd que se dé ciéncia a minoria vencida para impugna-la, se quiser, no
prazo de 10 (dez) dias.” A consequéncia do voto da Edilaine serd essa. O estatuto tem
que ser aprovado por unanimidade, se nao for, vai caber ao Ministério Publico fazer a
analise, chamar a conselheira para explicar porque que ela ndo aprova. Longe de
querer induzi-la a qualquer alteracdo do voto dela. Eu s6 chamaria a consciéncia dela
para que a gente possa mandar o estatuto com unanimidade para que o Ministério
Publico aprove sem qualquer problema, longe de interferir na consciéncia da
conselheira. Eu sé quis ler porque tem consequéncia o voto da conselheira.
Washington: Pois ndo Sila Edilaine, caso queiram. Sila: Eu sé queria perguntar para
Edilaine o porqué da ndo-aprovacdo dela. O que ela achou? Qual foi o problema?
Edilaine: O que acontece é porque devido a correria de trabalho e tudo, eu nao
consegui fazer uma reunidao com os meus colegas de trabalho também, entdo eu sinto
um peso bastante grande dessa responsabilidade da minha atitude, certo?
Washington: Entendi. Sila: Desculpa Edilaine, mas eu acho que nao teve nenhuma
mudanca tao significativa que tivesse que levar para todo mundo tomar uma decisao
entdo. Talvez como vocé ndo teve tempo, serd que nado seria bom dizer como disse o
Dr. Wagner longe de estar induzindo, mas isso vai causar até problema para vocg,
porque depois vocé também pelo que eu vi ali sera chamada para dizer o porqué de
ndo aprovar, porque nao teve tempo de ler. Eu acho que isso seria um pouquinho, ndo
sei. Edilaine: Ta certo, é um peso bastante grande... Oi pode falar. Enio: Edilaine.
Desculpa interferir vocé, mas eu queria falar um pouco. No entendimento, gente eu li
isso ai, entendeu? As mudancas nao foram significativamente mudancas que podem
alterar alguma coisa, mas sim mudanc¢a que pode melhorar o trabalho do dia a dia,
vocé esta esse horario aqui agora trabalhando na Fundacdo para fazer voltar a reunido
gue ndo vai ter e s6 estd aumentando mais o servico do pessoal. Eu acredito que essas
mudancgas que o Doutor fez, elas foram cirurgicas para melhorar o andamento de tudo
aquilo que a gente ja vem sofrendo hd algum tempo e o principal sdo as atualiza¢Oes
de um tempo para ca que foi preciso mudanca de lei, foi tudo isso ai, por isso que eu
falei ele foi cirargico dei parabéns para ele por esse motivo. Eu seria uma das pessoas,
ta gente? Se eu visse alguma alteracao que poderia prejudicar a cidade, as pessoas que
trabalham a fundacdo eu ia questionar mais sobre isso, entendeu? Mas eu ndo vi nada
disso e longe, como o Doutor esta falando, eu nao quero induzir a nada, mas é deixar
claro que estive lendo isso ai aqui agora e eu queria que vocé pensasse um pouco e
Doutor explicar mais um pouquinho a consequéncia disso até para Edilaine saber, se
sdo 10 (dez) dias s6é pelo que eu li ali sdo 10 (dez) dias para passar isso e se ndo
acontecer nada ta aprovado ou ndo, é um direito. Washington: Pois ndo, a Leila acho
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que pediu a palavra. Leila: Eu ja... eu ja falo, que minha bateria t4 acabando aqui, eu
vou ter que por para carregar meu celular sé um minutinho. Washington: Ta. Pois nao,
Fabio? Fabio: Eu queria fazer uma colocagdo sobre a questdo da Edilaine, eu entendo a
posicao dela porque embora a gente ndo tenha mudancas significativas ai no estatuto
para ver se também os funcionarios a quem ela estd representando, né? Se eles
tiverem um acesso a essas mudangas para saber se de repente eles nao poderiam
propor outras mudancas que fossem de fato mais significativas, ou alguma questdo
que talvez os representassem, enfim, que ai de repente ndo estao abarcados ai e a
gente sabe que uma mudanca de estatuto, a ultima entdo foi feita ha 10 (dez) anos
atrds. Pode ser que demore para acontecer de novo. Entdo talvez seja essa a
preocupacdo dela de ndo ter sido amplamente discutido isso e ai de repente esta
perdendo uma oportunidade de ter outros pontos que poderiam estar nessa proposta,
entdo, eu entendo também essa preocupacdo dela. Inclusive ela ndo votou contra né?
Ela s6 se absteve entdo eu acho que também tem a gente precisa analisar isso
também. Wagner: Nao houve voto contrario, entretanto, o paragrafo Unico do Art. 20
fala em unanimidade. Nao estd tendo unanimidade. Todo esse trabalho, foi uma
adaptacdo as leis feitas, nds ndo inventamos nada. Isso podera redundar em algum
problema junto ao Ministério Publico. Edilaine: Eu posso até fazer uma pergunta, eu
posso até reconsiderar, mas ai pode ser colocado na ata? Se eu voltar atrds. Wagner:
Se vocé quiser que conste a alteracdo do seu voto, serd feito. Edilaine: assim, dai eu
faco isso com eu ouvindo os outros conselheiros, todos conversaram na fala da Sila, do
Enio, t4? Washington: Perfeito. T4 bem. Obrigado, Edilaine. Edilaine: Entdo, ai eu
posso reconsiderar, mas desde que esteja registrado na ata. Washington: Perfeito.
Wagner: Eu peco desculpas a vocé, eu sei o quanto esse trabalho pesou nos meus
ombros para ser feito e eu estava vendo o trabalho se perder, por isso que eu falei,
peco perddo a vocé. Washington: Perfeito. Entdo ela reconsiderou o voto dela entdo
passa a ter unanimidade e eu acho que a gente assume aqui o compromisso. Pois ndo,
Leila. Leila: Eu sé queria um esclarecimento aqui em relagdo ao quérum aqui das
reunioes. Eu sei da dificuldade das nossas reuniGes porque eu sempre entro né? E vejo
gue a Julia se esforga e ndo da o quérum, mas, Dr. Wagner? Fazendo em segunda
chamada com qualquer um numero de pessoas ndo enfraquece o conselho? Wagner:
Ndo. Os conselheiros tém por missdo atender ao chamamento. Se todos os
conselheiros aparecerem, o conselho ndo enfraquece. Enfraquece se o pessoal
abandonar. Leila: Entdo, mas isso ndo leva as pessoas que ja ndo estdo participando,
realmente ndo participarem? Nao teria outra forma de trazer o conselho os
conselheiros para a reunido? Porque eu vejo assim, se o conselheiro ele ndo consegue
participar né? As vezes acontece alguma coisa, né? Nio consegue participar. Mas eu
assim eu falo por mim, né? Eu ja participei do Conselho antes pelo Rotary e agora eu
participo representando a Diocese. Eu assumi um compromisso, né? Entdo eu me
organizo para participar, porque eu sei que é um compromisso que eu assumi. Talvez,
eu t6 ainda meio Incomodada com esse artigo aqui. Washington: Leila, deixa eu so
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complementar, os outros conselhos que nés temos o do Fundo Municipal de Cultura, o
COMPHAC, todos os outros conselhos daqui da Fundacdo, eles sdo nesse formato, em
primeira chamada com os 50% mais um e em segunda chamada com qualquer
numero, é claro que tem que se insistir, continuar o trabalho de se trazer os
conselheiros, né? Isso acontece no COMPHAC, tem reunidao que nés temos 10
conselheiros, tem reunides mais especificas que a gente tem 20. O que as vezes
dificulta é que as vezes tem temas especificos que nem todos os conselheiros tém
interesse em estar participando e deliberando sobre aquilo agora assim cabe a nds
estimular essa vinda, mas realmente é um problema, como aconteceu, nessas ultimas
reuniées nds nao tivemos quérum, todos os conselheiros vieram e foram acumulando
as pautas, né? Entdo essa alteracdo de em primeira chamada e em segunda, isso
viabiliza o andamento do dos trabalhos, né? Agora sim, temos que insistir na vinda dos
conselheiros, né? Isso é um trabalho continuo que temos que ter, e sempre ha
guestdes que a instituicdo precisa colocar para andar como a propria prestacdo de
contas. Leila: Tom, essas visitas nas casas de cultura. Eu acho que vai fazer com que as
pessoas se apaixonem mais, conhecam mais o trabalho da Fundacdo Cultural. Nés ja
fizemos esse passeio da outra vez que eu fui conselheira, né? E eu vejo o esforco da
Julia, sabe a Julia no grupo, ela até colocou “gente se vocé é o conselheiro ndo pode
participar me avisa para eu chamar o suplente”. E a pessoa nem avisa a Julia para a
Julia pedir por suplente, sabe? Entdo, gente sabe eu acho uma falta de respeito
também, né? Eu fico preocupada com essa questdo assim de se ndo tiver o nimero de
conselheiros ou alguma coisa assim, muito importante para a cidade e ser aprovado
por 1 ou 2, sabe? Eu fico preocupada se tem um numero grande conselheiros e dai
acabar sendo aprovado por um ou dois, s6. Wagner: Eu peco a palavra Presidente.
Washington: Pois ndo, Dr. Wagner. Wagner: N3o vai existir uma reunidao com duas
pessoas, ndo tem essa hipdtese. Para vocé ficar tranquila, eu homenageei o conselho
ndo tirando o quérum para alteracdo de estatuto, isso para mim é coisa que eu falei
“eu ndo vou alterar isso”. Por qué? O conselho tem que estar presente na alteragao de
um estatuto. Isso para mim é coisa muito séria, entdo no artigo 20, eu mantive os dois
tercos de presenca que é o de hoje que nds estamos tendo aqui. Entdo, eu estou
homenageando o conselho deliberativo também aqui. Leila: Entdo, ta, obrigado. Dr.
Wagner. Washington: Entdo ta bem? Esclareceu? Entdo podemos dar continuidade a
votagdo. Entdao teve essa solicitagao de alteragdao da primeira abstenc¢ao. Pois ndo,
Sila? Sila: Eu so queria dizer que desde que eu participo eu vejo a dificuldade que tem
em dia de aprovacdo, porque quase nunca, quando era presencial era a mesma coisa.
A Julia ficava la trabalhando, todo mundo participava e ndo tinha Conselheiro entdo a
pauta é enviada antes e se a pessoa ndo tem vontade ou ndo pode comparecer, ai a
Fundacdo nado tem culpa, quer dizer, tem que ser aprovado o e ai vai da consciéncia de
cada conselheiro. Washington: Perfeito. Obrigado Sila. Fica ai esse reforco, da gente
estimular a vinda dos conselheiros, mas dando continuidade entdo a questdo da
votacdo, né? Entdo teve essa solicitacdo de alteracdo de abstencdo para voto positivo.
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Entdo esta aprovada por unanimidade essa alteragao do estatuto. Dito isto, coloco
aqui essas consideracdes que foram colocadas, eu acho pertinentes, eu vou me
debrugar em cima disso, desse empenho maior de que os conselheiros participem das
reunides, mas realmente a gente tem agora um pouco essa tranquilidade de que as
reunides vao acontecer vao dar andamento, né? Porque normalmente falta um ou
dois, né? Nao é que faltam todos, mas falta um ou dois para dar esse quérum de 50%,
mais um né? Mas a gente espera ai que cada vez mais os conselheiros participem”.
VIDE QUADRO DA REFORMA DO ESTATUTO, ABAIXO:

ATUAL

REFORMA ESTATUTO 2023
FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO

PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 1° - A Fundacdo Cultural
Cassiano  Ricardo, instituicao
cultural destinada a pesquisa e a
difusdo Artistica e Literaria, com
responsabilidade juridica propria e
autonomia administrativa, técnica e
financeira, criada por autorizacao
legislativa e registrada por escritura
publica, fls. 64 a 66 do livro n° 269,
no Cartério de Registro civil de
pessoas juridicas. Aos 12 de marco
de 1986, na presenca do Prefeito
Municipal e do representante do
Ministério Publico, com sede e foro
na cidade de Sao Jose dos Campos,
Estado de Séo Paulo, reger-se-a pelo
presente Estatuto.

Art. 1° - A Fundagdo Cultural
Cassiano Ricardo, instituicdo
cultural destinada a pesquisa e a
difusdo Artistica e Literaria, com
personalidade juridica prépria e
autonomia administrativa, técnica e
financeira, criada por autorizagdo
legislativa e registrada por escritura
publica, fls. 64 a 66 do livro n° 269,
no Cartério de registro civil de
pessoas juridicas, aos 12 de margo
de 1986, na presenca do Prefeito
Municipal e do representante do
Ministério Publico, com sede e foro
na cidade de S&o José dos Campos,
Estado de Séo Paulo, reger-se-a pelo
presente Estatuto.

Troca da palavra
“responsabilidade” por
“personalidade”

Paragrafo Unico — O presente
Estatuto estd  adaptado as
disposicbes do Codigo  Civil

Brasileiro instituido pela Lei n°
10.406, de 10 janeiro de 2002.

Paragrafo Unico — O presente
Estatuto estd  adaptado as
disposicbes do Codigo  Civil

Brasileiro instituido pela Lei n°

10.406, de 10 janeiro de 2002.

Sem alteragé&o.

Art. 2° - A Fundagdo Cultural
Cassiano  Ricardo tem como
finalidade o desenvolvimento da
cultura, da pesquisa e do ensino,
cumprindo-lhe, especialmente:

Art. 2° - A Fundagdo Cultural
Cassiano  Ricardo tem como
finalidade o desenvolvimento da
cultura, da pesquisa e do ensino,
cumprindo-lhe, especialmente:

Sem alteragéo.

a) Formular a politica cultural do
Municipio, orientando,
incentivando e  patrocinando

a) formular a politica cultural do
Municipio, orientando,
incentivando e  patrocinando

Sem alteragéo.
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atividades artisticas, visando um
maior acesso da populacdo aos
bens culturais;

atividades artisticas, visando um
maior acesso da populagdo aos
bens culturais;

b) Articular-se com 6rgdos publicos
e privados de modo a assegurar a
coordenacdo e execugdo de
programas culturais;

b) articular-se com 6rgaos publicos
e privados de modo a assegurar a
coordenagcdo e execucdo de
programas culturais;

Sem alteragéo.

c) Promover meios que permitam

C) promover meios que permitam

Sem alteragéo.

participacdo e decisdo da| participacdo e decisdo da
comunidade no ambito da| comunidade no ambito da
politicas cultural do Municipio; politica cultural do Municipio;
d) Estimular, através de suas|d) estimular, através de suas|Sem alteracdo.
possibilidades  financeiras e| possibilidades financeiras e
técnicas, o0 aparecimento de| técnicas, o aparecimento de

grupos artisticos interessados em
constituir organismos estaveis;

grupos artisticos interessados em
constituir organismos estaveis;

Manter equipe especializada para
prestar assisténcia técnica ao
Conselho Municipal de
Preservagdo  do  Patriménio
Histdrico, Artistico, Paisagistico
e Cultural na promocédo da defesa
do patrimonio artistico, historico e
cultural do Municipio,
responsabilizando- se  pela
execucdo de suas decisdes no que
diz respeito a politica de
patrimdonio  arquitetbnico e
argueoldgico;

e) manter equipe especializada para

prestar assisténcia técnica ao
Conselho Municipal de
Preservagcdo do  Patrimonio

Histdrico, Artistico, Paisagistico
e Cultural na promocdo da
defesa do patrimébnio artistico,
historico e  cultural  do
Municipio, responsabilizando-se
pela execucdo de suas decisdes
no que diz respeito a politica de
patrimbénio  arquitetbnico e
arqueoldgico;

Sem alteracéo.

f) Conceder auxilio as instituicdes
culturais existentes no Municipio,
para assegurar 0
desenvolvimento de um programa
cultural efetivo e para que uma
maior parcela da populagdo possa
beneficiar-sedesuasatividades;

f) conceder auxilio a instituicdes
culturais existentes no
Municipio, para assegurar 0
desenvolvimento de um
programa cultural efetivo e para
que uma maior parcela da
populacdo possa beneficiar-se de
suas atividades;

Sem alteragé&o.

g) Manter o Arquivo Publico do

Municipio  de  S.J.Campos,
responsavel pela acumulagéo,
conservagao, guarda e
acessibilidade de conjuntos

documentais publicos e privados
considerados de valor historico e
cultural para 0 Municipio;

g) manter o Arquivo Puablico do
Municipio de  S.J.Campos,
responsdvel pela acumulacéo,
conservacao, guarda e
acessibilidade de  conjuntos
documentais publicos e privados
considerados de valor historico e
cultural para o Municipio;

Sem alteragéo.
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h) Publicar livros, revistas, folhetos,
jornais e outras publicagoes
destinadas a divulgacdo de
atividades ou contribuigcfes que
interessem a vida cultural do
Municipio;

h) publicar livros, revistas, folhetos,
jornais e outras publicagdes
destinadas a divulgacdo de
atividades ou contribuicdes que
interessem a vida cultural do
Municipio;

Sem alteracéo.

i) Promover a Semana Cassiano
Ricardo, conforme estabelecido
em Lei;

i) promover a Semana Cassiano
Ricardo, conforme estabelecido
em Lei;

Sem alteracéo.

j) Elaborar o0 seu Regimento
Interno, a ser aprovado pelo
Prefeito Municipal,

j) elaborar 0 seu Regimento
Interno, a ser aprovado pelo
Prefeito Municipal;

Sem alteragéo.

k) Emitir pareceres sobre assuntos e
questdes de sua al¢ada;

K) emitir pareceres sobre assuntos e
questdes de sua alcada;

Sem alteracéo

I) Gerir as dependéncias culturais
pertencentes ao Municipio;

I) gerir as dependéncias culturais
pertencentes ao Municipio;

Sem alteracéo.

m) Promover interchimbio  com
instituicdes culturais, mediante
convénios que  possibilitem
exposicoes, reunioes e

realizacBes de carater Artistico e
Literario;

m) promover intercdmbio  com
instituicdes culturais, mediante
convénios que  possibilitem
exposicoes, reunioes e
realizacBes de caréter artistico e
literario;

Sem alteragéo.

n) Estimular e promover
exposicoes, espetaculos,
conferéncias, debates, feiras,
projecdes cinematogréfica,

festejos e eventos populares e
todas as demais atividades
ligadas ao desenvolvimento
artistico-cultural do Municipio;

n) estimular e promover exposigoes,
espetaculos, conferéncias,
debates, feiras, projecoes
cinematografica, festejos e
eventos populares e todas as
demais atividades ligadas ao
desenvolvimento artistico-
cultural do Municipio;

Sem alteragé&o.

Realizar promogdes destinadas a
integracdo social da populacéo,
com vistas a elevacdo do seu
nivel cultural e artistico;

0) realizar promocGes destinadas a
integracdo social da populacéo,
com vistas a elevacdo do seu
nivel cultural e artistico;

Sem alteragé&o.

p) Cumprir mediante convénio com
a Prefeitura 0s programas
oficialmente estabelecidos pelo
Municipio;

p) cumprir mediante convénio com
a Prefeitura 0s programas
oficialmente estabelecidos pelo
Municipio;

Sem alteragéo.

g) Responsabilizar-se pela
elaboracdo e execucdo de
politicas museoldgicas e
museograficas do Municipio;

responsabilizar-se pela
elaboracdo e execucdo de
politicas museologicas e
museograficas do Municipio;

q)

Sem alteragéo.

r) Manter o Museu Municipal,
zelando pela sua atuagéo prevista
em Lei.

r) Manter o Museu Municipal,
zelando pela sua atuacdo prevista
em Lei.

Sem alteragéo

Art. 3° - Para a consecucdo de seus

Art. 3° - Para a consecucdo de seus

Sem alteracéo
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objetivos, a Fundagdo Cultural
Cassiano Ricardo podera celebrar
acordos, ajustes, contratos e
convénios com pessoas fisicas e
juridicas, nacionais ou
internacionais,  Municipais ou
Estaduais, com aprovacdo do
Conselho Deliberativo, obedecida a
Legislacdo pertinente.

objetivos, a Fundagdo Cultural
Cassiano Ricardo podera celebrar
acordos, ajustes, contratos e
convénios com pessoas fisicas e
juridicas, nacionais ou
internacionais, municipais  ou
estaduais, com aprovacdo do
Conselho Deliberativo, obedecida a
legislacdo pertinente.

Art. 4° - O Patriménio da Fundacéo

Cultural Cassiano Ricardo sera
constituido de:
a) Doagdes, legados e auxilios

recebidos de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou
estrangeiras;

b) Bens e direitos que venha a
adquirir.

Art. 4° - O Patriménio da Fundacdo

Cultural Cassiano Ricardo sera
constituido de:
a) doacdes, legados e auxilios

recebidos de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou
estrangeiras;

b) bens e direitos que venha a
adquirir.

Sem alteracéo

Art. 5° - A Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo podera utilizar ou
receber do Municipio de Sdo José
dos Campos, 0s prédios de seu
patrimdnio ou ainda outros de que

dispuser, mediante relacéo
contratual. Da mesma forma,
poderd receber do Municipio,

moveis e equipamentos de que
venha a necessitar.

Art. 5° - A Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo podera utilizar ou
receber do Municipio de Sdo José
dos Campos, os prédios de seu
patrimdnio ou ainda outros de que
dispuser. D4 mesma forma, podera
receber do Municipio, moveis e
equipamentos de que venha a
necessitar.

Retirado o  trecho:
“mediante relacao
contratual”. O trecho €
desnecessario, pois a
Prefeitura de Sao José
dos Campos podera
ceder ou doar imbveis a
FCCR mediante outros
instrumentos legais.

Art. 6° - Constituem receita da
Fundacéo Cultural Cassiano
Ricardo, as definidas pelo Artigo 13
da Lei 3030/85, ou sejam:

a) Dotacdes do Municipio, a serem
consignadas  anualmente  no
orcamento em nivel suficiente
para suas operagdes, iniciativas e
manutencao;

Contribuicdes, auxilios e
subvencbes da Unido, dos
Estados ou de terceiros;
Contribuicdo de pessoas fisicas e
juridicas, por donativos ou
transferéncias de bens;

d) Doacoes e legados;

b)

c)

Art. 6° - Constituem receitas da
Fundacéo Cultural Cassiano
Ricardo, as definidas pelo artigo 13
da Lei 3050/85, ou sejam:

a) dotacBes do Municipio, a serem
consignadas  anualmente  no
orcamento em nivel suficiente
para suas operacdes, iniciativas e

manutencéo;
b) contribuicdes, auxilios e
subvencbes da Unido, dos

Estados ou de terceiros;
contribui¢bes de pessoas fisicas
e juridicas, por donativos ou
transferéncias de bens;

d) doacdes e legados;

c)

Sem alteracéo.
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e) As provenientes de suas proprias
atividades;

f) Receitas decorrentes
atividades financeiras.

de

e) As provenientes de suas proprias
atividades;
receitas decorrentes

f) de
atividades financeiras.

Art. 7° - A Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo serd administrada
pelos seguintes 06rgdos: Diretoria
Executiva e Conselho Deliberativo:
que respondem subsidiariamente
pelas obrigacGes sociais, ficando
obrigada em relacdo aos atos
praticados pelos administradores,
quando exercidos nos limites dos
poderes definidos neste Estatuto.

Art. 7° - A Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo sera administrada
pelos seguintes 6rgdos: Diretoria
Executiva e Conselho Deliberativo;
que respondem subsidiariamente
pelas obrigagOes sociais, ficando
obrigada em relacdo aos atos
praticados pelos administradores,
qguando exercidos nos limites dos
poderes definidos neste Estatuto.

Sem alteracéo.

| - Diretoria Executiva composta por
um Diretor Presidente, um Diretor
Administrativo e um Diretor de
Cultura e Patrimbnio, que tera
mandato de 2(dois) anos com direito
a uma Unica reconducdo, sendo o
primeiro escolhido pelo Prefeito
Municipal em lista triplice de nomes
elaborada pelo Conselho
Deliberativo, e os demais de livre
indicacdo do Diretor Presidente.

| - Diretoria Executiva composta por
um Diretor Presidente, um Diretor
Administrativo e um Diretor
Cultural, que terdo mandato de
4(quatro) anos ininterruptos,
permitidas reconducdes por iguais
periodos, em conjunto ou
isoladamente, sendo o0 primeiro
escolhido pelo Prefeito em lista
triplice de nomes elaborada pelo
Conselho Deliberativo, e os demais
de livre indicacdo do Diretor
Presidente.

O este inciso foi
alterado: a denominagéo
do cargo do “Diretor de
Cultura e Patrimo6nio”
passou a denominar-se
“Diretor Cultural”
conforme Anexo Il da
Lei n® 8.347, de 09 de
marc¢o de 2011.

O mandato da Diretoria
Executiva passou de
“dois anos, com direito a
uma unica reconducgido”
para “4(quatro) anos
ininterruptos,
permitidas
reconducdes por iguais
periodos, em conjunto
ou isoladamente”,
conforme o Art. 1° da
Lei n° 10.641, de 2 de
dezembro de 2022, que
alterou o inc. 1 do Art. 3°
da Lei 3.050, de 14 de
novembro de 1985.

Sem correspondéncia

Il — Na hipotese de recondugdo do
Diretor Presidente fica dispensada a
elaboracdo da lista triplice por parte
do Conselho Deliberativo.

Dada nova redacdo ao
Inciso Il.  Alteracdo
produzida pelo Art. 1°
da Lein®10.641, de 2 de
dezembro de 2022, que
adicionou 0 89° no Art.
3°da Lei n° 3.050, de 14
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de novembro de 1985.

Il - Conselho Deliberativo, que tera
mandato de 2(dois) anos, permitida
apenas uma reconducdo, presidido
pelo Diretor Presidente, a quem cabe
0 voto de desempate, se necessario,
constituido ~ por  representantes
indicados, com dois suplentes cada,
pelos seguintes segmentos da
sociedade, a saber:
a) 01 representante da area cultural
das Instituicdes Empresariais;
b) 01 representante do Corpo
Docente dos Cursos Superiores;
c) 01 representante do Corpo
Discente dos Cursos Superiores;
d) 03 representantes da area
cultural dos Clubes de Servicos,
ndo permitido a vinculagdo de
mais de um Representante por
Clube.
04 representantes das
Instituicbes  Culturais,  nao
permitida a vinculacdo de mais
de um Representante por
instituicao;
01 representantes da area
cultural das Instituicdes Nacionais
de Assisténcia e Servigo Social e
Formacéo de Mé&o-de-Obra da Ind. e
Com., com sede na cidade;

f)

) 01 representante da é&rea
cultural das Instituicdes
Representativas de Classe dos

Profissionais Liberais;

h) 01 representante da area cultural
das Associacdes e Sindicatos dos
Empregados;

i) 01 Vereador
Céamara Municipal;

)02 Representantes da Prefeitura
Municipal, sendo um da Secretaria
da Educagédo e um da Secretaria de
Esportes e Lazer, indicados pelos
respectivos Secretarios;

indicado pela

1l — Conselho Deliberativo, com
mandato de 2(dois) anos, permitida
apenas uma recondugéo, presidido
pelo Diretor Presidente, a quem cabe
0 voto de desempate, se necessario,
constituido  por  representantes
indicados, com dois suplentes cada,
pelos seguintes segmentos da
sociedade, a saber:

a) 01 representante
cultural das
Empresariais;

01 representante do Corpo

Docente dos Cursos Superiores;

01 representante do Corpo

Discente dos Cursos Superiores;

03 representantes da éarea
cultural dos Clubes de Servicos,
ndo permitida a vinculagdo de
mais de um representante por
Clube;

04 representantes das
Instituicdes Culturais, néo
permitida a vinculacdo de mais de
um representante por instituicao;

01 representante da area

cultural das Instituicbes Nacionais
de Assisténcia e Servigo Social e
Formacdo de Mao-de-Obra da Ind.
e Com., com sede na cidade;

g) 01 representante da area cultural

das Instituicbes Representativas

de Classe dos Profissionais

Liberais;

01 representante da area

cultural das AssociacOes e
Sindicatos dos Empregados.

da éarea
Instituicdes

b)

c)
d)

e)

f)

h)

i) 01 Vereador indicado pela
Camara Municipal;
)] 02 representantes da

Prefeitura Municipal, sendo um
da Secretaria da Educagdo e
Cidadania e um da Secretaria de
Esportes e Qualidade de Vida,

indicados  pelos  respectivos

Renumerado o inc. Il
para I11.

Na alinea “j” foram
atualizados as
designagdes das

Secretarias de Educagéo
e Cidadania e Secretaria
de Esporte e Qualidade
de Vida
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k) 01 representante da area
cultural das Associagoes
Recreativas;

[) Um representante dos Servidores
da Fundacdo Cultural Cassiano
Ricardo, escolhido em assembleia;
m) 02 Personalidades Intelectuais,
de notével saber na &rea cultural,
indicados pelo Prefeito Municipal;

n) 02 representantes da area
cultural das Entidades
Religiosas, ndo permitida a
virculagio de mais de um
representante por credo
religioso;

0)

01 representante da area cultural
das ADC's;

p) 04 representantes dos usuarios
da Fundacao Cultural Cassiano
Ricardo.

Secretarios;

k) 01 representante da é&rea
cultural das Associacoes
Recreativas;

1) 01 representante dos

servidores da Fundagéo Cultural
Cassiano Ricardo, escolhido em
assembleia;

m) 02 Personalidades Intelectuais,
de notavel saber na area cultural,

indicados pelo Prefeito
Municipal;

n) 02 representantes da area
cultural das Entidades
Religiosas, ndo permitida a
vinculagdo de mais de um
representante por credo
religioso;

0) 01 representante da érea
cultural das ADC's;

p) 04 representantes dos usuarios
matriculados nas atividades da
Fundacdo Cultural Cassiano
Ricardo.

81° - A lista triplice de que trata este
artigo seré elaborada pelo Conselho
Deliberativo e encaminhada ao
Prefeito Municipal em até 5(cinco)
dias antes do término de cada
biénio, para formalizagdo da
respectiva nomeacdo, que devera
ocorrer em até 5 (cinco) dias do
inicio do préximo biénio.

81° - A lista triplice de que trata este
artigo seré elaborada pelo Conselho
Deliberativo e encaminhada ao
Prefeito Municipal em até 5(cinco)
dias antes do término de cada
biénio, para formalizagdo da
respectiva nomeacdo, que devera
ocorrer em até 5 (cinco) dias do
inicio do  proximo  biénio,
observado o inciso |1, deste artigo.

Adicionado o trecho:
“observado o inciso I,
deste artigo.”  Tal
observacdo se  faz
necessaria para chamar a
atencdo para o fato de
que, se 0 mandato do
Diretor Presidente for
prorrogado fica
dispensado a elaboragéo
da listra triplice.

82° - Para os fins da letra "e" deste
artigo, entende-se por instituicGes
culturais:

a) academias e escolas de danga;
b) academias e escolas de masica;
c) liga das escolas de samba,
academias de capoeira e lutas
marciais;
escolas e
aperfeicoamento
cénicas;

d) de

artes

centros
em

82° - Para os fins da letra "e" deste
artigo, entende-se por instituicoes
culturais:

a) academias e escolas de danga;
b) academias e escolas de masica;
c) liga das escolas de samba,
academias de capoeira e lutas
marciais;
escolas e
aperfeicoamento
cénicas;

de
artes

centros
em

d)

Sem alteracéo
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€) grupos teatrais;

f) entidades produtoras e difusoras
de cinema;

g) galerias de arte;

h) grupos folcloricos;

1) produtores culturais;

grupos corais;

associacoes de fotografos;

I) bandas de musica;

€) grupos teatrais;

f) entidades produtoras e difusoras
de cinema;

g) oalerias de arte;

h) grupos folcloricos;

i) produtores culturais;

j) grupos corais;

k) associacOes de fotografos;

I) bandas de musica;

m) grupos musicais
83° - A indicacdo dos representantes
de que trata este artigo seréd

solicitada pelo Diretor Presidente,
através de comunicagcdo escrita,
dentro do prazo de 5(cinco) dias
contados de sua nomeacao.

m) grupos musicais.
83° - A indicacédo dos representantes
de que trata este artigo seréd

solicitada pelo Diretor Presidente,
através de comunicacdo escrita,
dentro do prazo de 5(cinco) dias
contados de sua nomeagdo ou
prorrogacdo do mandato.

Adicionado o trecho “ou
prorrogacéo do
mandato.”

§4° - Apo6s 30(trinta) dias da
solicitacio  dever& o  Diretor
Presidente dar posse aos

representantes indicados.

84° - Ap6s 30(trinta) dias da
solicitacio deverd o  Diretor
Presidente dar posse aos

representantes indicados.

Sem alteragéo.

85° - N&o ocorrendo a indicagéao
solicitada no prazo previsto no
paragrafo anterior, a escolha do
representante do segmento que ndo
tiver se manifestado sera feita pelo
Diretor Presidente.

85° - N&o ocorrendo a indicacéao
solicitada no prazo previsto no
paragrafo anterior, a escolha do
representante do segmento que nao
tiver se manifestado sera feita pelo
Diretor Presidente.

Sem alteragéo.

86° - Os Diretores Administrativo e
0 de Cultura e Patrimbnio serdo
demissiveis  "ad nutum" pelo
Presidente

86° - Os Diretores Administrativo e
0 Cultural serdo demissiveis "ad
nutum” pelo Presidente.

O este parégrafo foi
alterado: a denominacéo
do cargo do “Diretor de
Cultura e Patrimonio”
passou a denominar-se
“Diretor Cultural”
conforme Anexo Il da
Lei n® 8.347, de 09 de
margo de 2011.

§7° - Os mandatos referidos neste
artigo deverdo ser coincidentes com
0 do Chefe do Executivo.

§7° - O mandato da Diretoria
Executiva deverd ser coincidente
com o do Chefe do Executivo.

Dada nova redagdo a
este pardgrafo. Alteracdo
produzida pelo Art. 2°
da Lein®10.641, de 2 de
dezembro de 2022, que
adicionou o 8§10, no Art.
3° da Lei n° 3.050, de 14
de novembro de 1985

88° - No periodo de transicdo dos

88° - No periodo de transicdo dos

O trecho “do respectivo
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mandatos, nomeacdo e posse, do
Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, permanecerao 0S
Conselheiros do ultimo mandato
responsaveis pelas atividades do
respectivo orgao.

mandatos, nomeacdo e posse do
Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, permanecerao 0S
Conselheiros do Gltimo mandato
responsaveis pelas atividades dos
respectivos 0rgaos.

orgdo.” foi passado para
o plural.

89° - Para os fins da letra “p” deste
artigo, consideram-se ‘“usuarios da

Fundacéo Cultural Cassiano
Ricardo”, 0s municipes,
matriculados em quaisquer
atividades oferecidas pela
Instituicao.

89° - Para os fins da letra “p” deste
artigo, consideram-se ‘“usuarios da

Fundacéo Cultural Cassiano
Ricardo”, 0s municipes,
matriculados em quaisquer
atividades oferecidas pela
Instituicao.

Art. 8° - A Diretoria Executiva é o
6rgdo de administracdo geral da
Fundacéo Cultural Cassiano
Ricardo, competindo:

Art. 8° - A Diretoria Executiva é o
6rgdo de administracdo geral da
Fundacéo Cultural Cassiano
Ricardo, competindo:

Sem alteragéo.

| - Ao Diretor Presidente:

a)  orientar e superintender as
atividades da Fundacéo;

b)  presidir 0 Conselho
Deliberativo;

c)  assinar, juntamente com o

Diretor Administrativo, 0s

cheques e ordens de

pagamento;

convocar 0 Conselho

Deliberativo para reunides

ordinérias e extraordinarias;

representar a  Fundag&o

Cultural Cassiano Ricardo,

ativa e passivamente, em juizo

ou fora dele;

f) assinar acordos, contratos e
convénios.

d)

| - Ao Diretor Presidente:

a)  orientar e superintender as
atividades da Fundacao;

b)  presidir 0 Conselho
Deliberativo;

c)  assinar, juntamente com o

Diretor Administrativo, 0s

cheques e ordens de

pagamento;

convocar 0 Conselho

Deliberativo para reunides

ordinérias e extraordinarias;

representar a  Fundacdo

Cultural Cassiano Ricardo,

ativa e passivamente, em juizo

ou fora dele;

f) assinar acordos, contratos e
convénios.

d)

Sem alteragé&o.

I - Ao Diretor Administrativo

a) coordenar a administracdo dos
recursos humanos, materiais e
financeiros da Fundacéo;

b) substituir o Diretor Presidente na
falta do Diretor de Cultura

Il - Ao Diretor Administrativo:

a) coordenar a administracdo dos
recursos humanos, materiais e
financeiros da Fundacéo
Cultural Cassiano Ricardo;
substituir o Diretor Presidente na
falta do Diretor Cultural.

b)

Na alinea “a” foi aposto

a razdo social da
Fundacéo Cultural
completa.

Na alinea “b” o cargo do
“Diretor de Cultura e
Patriménio” passou a
denominar-se  “Diretor
Cultural”, conforme o
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Anexo Il da Lei n°
8.347, de 09 de marco
de 2011.

1l - Ao Diretor de Cultura e

Patrimonio:

a) programar, coordenar e executar
projetos artisticos, culturais e
educacionais aprovados pelo
Conselho Deliberativo;

b) substituir o Diretor Presidente.

[11 - Ao Diretor Cultural:

a) programar, coordenar e executar
projetos artisticos, culturais e
educacionais aprovados pelo
Conselho Deliberativo;

b) substituir o Diretor Presidente.

Neste inc. 11l o cargo do
“Diretor de Cultura e
Patriménio” passou a
denominar-se  “Diretor
Cultural”, conforme o
Anexo Il da Lei n°
8.347, de 09 de marco
de 2011.

81° - Se a administracdo da
Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo
vier a faltar, por recusa do Conselho
Deliberativo a elaborar a lista
triplice, prevista no §1°, do Art. 3°,
da Lei 3.050/85, ou por recusa do
Prefeito Municipal em eleger um
dos candidatos previstos na referida
lista triplice, o juiz, a requerimento
de qualquer interessado, nomear-
Ihe-& administrador provisdrio.

81° - Se a administracdo da
Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo
vier a faltar, por recusa do Conselho
Deliberativo a elaborar a lista
triplice, prevista no 8§1°, do Art. 3°,
da Lei 3.050/85, ou por recusa do
Prefeito Municipal em eleger um
dos candidatos previstos na referida
lista triplice, o juiz, a requerimento
de qualquer interessado, nomear-
Ihe-& administrador provisdrio.

Sem alteragé&o.

§2° - A movimentacdo dos recursos
financeiros da Fundagdo Cultural
sera feita em conjunto pelos
Diretores Presidente e
Administrativo.

§2° - A movimentacdo dos recursos
financeiros da Fundagdo Cultural
serda  feita em conjunto pelos
Diretores Presidente e
Administrativo.

Sem alteracéo

83° - A remuneracdo do Diretor
Presidente ndo excedera a de
Secretario Municipal e as do Diretor
Administrativo e de Cultura e
Patrimonio ndo serdo superiores a de
Diretor de Departamento da
Prefeitura Municipal, e as jornadas
de trabalho dos mesmos serdo de
8(oito) horas diérias.

83° - A remuneracdo do Diretor
Presidente ndo excederd a de
Secretario Municipal e as do Diretor
Administrativo e Cultural ndo seréo
superiores a de Diretor de
Departamento da Prefeitura
Municipal, e as jornadas de trabalho
dos mesmos serdo de 8(oito) horas
diarias.

Neste 83° o cargo do
“Diretor de Cultura e
Patrim6nio” passou a
denominar-se  “Diretor
Cultural”, conforme o
Anexo Il da Lei n°
8.347, de 09 de marco
de 2011.

84° - (Os gastos totais com a
remuneracgdo e encargos sociais dos
empregados da Fundacdo Cultural,
inclusive Diretoria, ndo poderédo
exceder a 40%(quarenta por cento)
da totalidade da verba destinada a
mesma pela Prefeitura Municipal.

84° - (Os gastos totais com a
remuneragao e encargos sociais dos
empregados da Fundacdo Cultural,
inclusive Diretoria, ndo poderdo
exceder a 40%(quarenta por cento)
da totalidade da verba destinada a
mesma pela Prefeitura Municipal.

Sem alteragéo.

85° - A Diretoria Executiva
apresentara ao Conselho
Deliberativo, para apreciacdo anual,

85° - A Diretoria Executiva
apresentara ao Conselho
Deliberativo, para apreciacdo anual,

Sem alteragéo.
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0 Quadro de Cargos e Salarios da
Fundacdo Cultural, sendo que a
admissdo de pessoal se fard,
exclusivamente, por meio de
concurso publico.

0 Quadro de Cargos e Salarios da
Fundacdo Cultural, sendo que a
admissdo de pessoal se fard,
exclusivamente, por meio de
concurso publico.

Art. 9° - E de competéncia do

Conselho Deliberativo:

I. Discutir e aprovar a politica

cultural do Municipio;

definir a prioridade da aplicacdo

da  verba destinada a

programacdo  artistica-cultural

da Fundacéo Cultural,

aprovar o orgamento anual da

Fundacdo, bem com o Quadro

de Cargos e Salérios a ser

apresentado  pela  Diretoria

Executiva;

. aprovar a ocupagdo dos espacos

existentes sob responsabilidade

da Fundacéo Cultural,

fiscalizar a aplicagdo financeira

da Fundacéo;

reunir-se  mensalmente para

acompanhamento e avaliacdo

dos projetos executados pelos
técnicos dos projetos culturais;
aprovar o Regimento Interno da

Fundacao Cultural, para

posterior aprovacdo do Prefeito

Municipal;

VIII - estabelecer as diretrizes e a
programacgao a serem
executadas pela Diretoria
Executiva.

VI.

VII.

Art. 9° - E de competéncia do
Conselho Deliberativo:

l. discutir e aprovar a politica
cultural do Municipio;
Il. definir a prioridade da

aplicacdo da verba destinada a
programacao artistica-cultural da
Fundacdo Cultural;

aprovar o orcamento anual
da Fundacdo, bem com o
Quadro de Cargos e Saléarios a
ser apresentado pela Diretoria

Executiva;

V. aprovar a ocupacdo dos
espacos existentes sob
responsabilidade da Fundacdo
Cultural;

V. fiscalizar a aplicacdo
financeira da Fundacao
Cultural,

VI. reunir-se mensalmente para

acompanhamento e avaliacdo
dos projetos executados pelos
técnicos dos projetos culturais;

aprovar 0 Regimento Interno
da Fundacdo Cultural, para
posterior aprovagdo do Prefeito

VII.

Municipal;

VIII. estabelecer as diretrizes e a
programacao a serem
executadas pela Diretoria
Executiva.

Adicionada a palavra
“Cultural”

81° - Os membros do Conselho
Deliberativo ndo serdo remunerados,
mas terdo suas atuacoes
consideradas como relevante servico
publico prestado ao Municipio.

81° - Os membros do Conselho
Deliberativo ndo serdo remunerados,
mas terdo suas atuacoes
consideradas como relevante servico
publico prestado ao Municipio.

Sem alteragéo

82° - As reunibes do Conselho
Deliberativo terdo quorum minimo
de 50%(cinqlienta por cento) mais
um de seus membros, sendo que

82° - As reunibes do Conselho
Deliberativo terdo quérum minimo
de 50% (cinquenta por cento) mais
um de seus membros, em primeira

O quérum em segunda
chamada foi alterado.
Tal mudanca se fez
necessaria em razao dos
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para a aprovacdo de projetos sera
necessaria maioria simples dos votos
dos conselheiros.

chamada e com qualquer namero
de conselheiros em segunda
chamada, apds o intervalo de 15
(quinze) minutos de espera.

constantes
cancelamentos de
reunides, por falta do
quorum legal.

Foi retirado também o
quérum para as

deliberacdes, visto que a
regra para votacdo ja
estava comtemplada no
8§4° deste artigo.

83° - A auséncia injustificada de
conselheiro a quatro reunifes
consecutivas ou oito alternadas,
implicard na perda do respectivo
mandato, devendo a entidade que o

83° - A auséncia injustificada de
conselheiro a quatro reunifes
consecutivas ou oito alternadas,
implicard na perda do respectivo
mandato, devendo a entidade que o

Sem alteracéo

mesmo representa indicar novo|mesmo representa indicar novo
conselheiro. conselheiro.
84° - As decisdbes do Conselho|84° - As decisdes do Conselho |Sem alteracao.

Deliberativo em reunides ordinarias
ou extraordinarias, serdo tomadas
pela maioria dos votos dos
presentes.

Deliberativo, em reunides ordinarias
ou extraordinarias, serdo tomadas
pela maioria dos votos dos
presentes.

85° - Decai em 3(trés) anos, o direito
de anular as decisdes do Conselho
Deliberativo, quando violarem a lei
ou o Estatuto, ou quando forem
eivadas de erro, dolo, simulacdo ou
fraude.

85° - Decai em 3(trés) anos, o direito
de anular as decisdes do Conselho
Deliberativo, quando violarem a lei
ou o Estatuto, ou quando forem
eivadas de erro, dolo, simulacdo ou
fraude.

Sem alteracéo.

Art. 10 — Com a atribuicdo de
fiscalizar as atividades financeiras
da  Fundacdo  Cultural, sera
constituido o Conselho Fiscal, com
mandato idéntico aos dos outros
6rgdos, composto por 5(cinco)
membros, que nao serdo
remunerados, sendo estes,
representantes dos seguintes 6rgaos
e entidades, a saber:

a) 01 representante da Prefeitura
Municipal, da Secretaria da
Fazenda, indicado pelo
respectivo Secretario;

b) 01 vereador indicado pela
Céamara Municipal;

c) 01 representante da Associacdo

das Empresas Contabeis de Séo

Art. 10 — Com a atribuicdo de
fiscalizar as atividades financeiras
da  Fundacdo  Cultural, sera
constituido o Conselho Fiscal, com
mandato de  2(dois)  anos,
prorrogaveis por mais 2 (dois)

anos, composto por  5(cinco)
membros, que néo serao
remunerados, sendo estes,

representantes dos seguintes 6rgaos
e entidades, a saber:
a) 01 representante da Prefeitura

Municipal, da Secretaria da
Fazenda, indicado pelo
respectivo Secretario;

b) 01 wvereador indicado pela

Camara Municipal;
c) 01 representante da Associacao

O mandato do Conselho
Fiscal foi mantido, mas
com a sua redacgdo
alterada, conforme o
Art. 3° da Lei 10.641, de
2 de dezembro de 2022.
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José dos Campos;
d) 01 representante do Sindicato
dos Economistas de Sdo José

das Empresas Contabeis de Sao
José dos Campos;
d) 01 representante do Sindicato

dos Campos; dos Economistas de S&o José
e) 01 representante da OAB - dos Campos;
Ordem dos Advogados do|e) 01 representante da OAB -
Brasil. Ordem dos Advogados do
Brasil.
81° - Os membros do Conselho|81° - Os membros do Conselho |Sem alterag&o.
Fiscal elegerdo, dentre seus|Fiscal elegerdo, dentre seus

integrantes, um presidente, um vice
presidente e um secretario, para a
organizacdo e realizacdo  dos
trabalhos.

integrantes, um presidente, um vice-
presidente e um secretério, para a
organizacdo e realizacdo  dos
trabalhos.

82° - Compete ao Conselho Fiscal,

além da fiscalizacdo das atividades

financeiras realizadas pela Fundacao

Cultural:

a) [Examinar e emitir pareceres
sobre os balancetes mensais,
semestrais e balanco anual,
relatérios demonstrativos
contébeis e financeiros,
patrimoniais e demais contas
apresentadas pela Diretoria
Executiva.

b) Opinar sobre matéria da sua

competéncia  sempre  que
solicitado pelo Diretor
Presidente.

c) O exame e emissdo dos

pareceres sobre a aplicacdo dos
recursos financeiros
provenientes de renuncia fiscal
e subvencdes para a realizacao
de projetos culturais.

82° - Compete ao Conselho Fiscal,

além da fiscalizacdo das atividades

financeiras realizadas pela Fundacao

Cultural:

a) Examinar e emitir pareceres
sobre os balancetes mensais,
semestrais e balanco anual,
relatorios demonstrativos
contébeis e financeiros,
patrimoniais e demais contas
apresentadas pela Diretoria
Executiva.

b) Opinar sobre matéria da sua

competéncia  sempre  que
solicitado pelo Diretor
Presidente.

c) O exame e emissdo dos

pareceres sobre a aplicacdo dos
recursos financeiros
provenientes de renuncia fiscal
e subvencdes para a realizacao
de projetos culturais.

Sem alteracéo.

83° - Para 0 cumprimento de suas
atribuicbes, o0s membros do
Conselho Fiscal teréo livre acesso a
todos os documentos, papeis e livros
relacionados com a Fundacédo
Cultural e com os projetos culturais
ou que serdo realizados com
recursos obtidos através da Lei
Complementar n° 192/99, alterada
pela Lei Complementar n°196/99 -

83° - Para 0 cumprimento de suas
atribuicdes, 0s membros do
Conselho Fiscal terdo livre acesso a
todos os documentos, papeis e livros
relacionados com a Fundagéo
Cultural e com os projetos culturais
ou que serdo realizados com
recursos obtidos através da Lei
Complementar n® 608/2018 - Lei de
Incentivos Fiscais, bem como pela

Alteracdo da
para

atualizar

redagéo
0s

diplomas legais relativos
a Lei de Incentivo Fiscal
e insercdo dos diplomas
legais relativos ao Fundo
Municipal de Cultura.
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Fiscais -
nO

Lei de Incentivos
regulamentada pelo Decreto
9862/2000.

Lei n® 9.069/2013, alterada pela Lei
n°9.114/2016 — Fundo Municipal de
Cultura.

84° - O Conselho Fiscal, quando
julgar necessario, podera solicitar a
Diretoria Executiva a contratacdo de
auditoria especial

84° - O Conselho Fiscal, quando
julgar necessario, podera solicitar a
Diretoria Executiva a contratacdo de
auditoria especial

Sem alteragéo

85° - A auséncia injustificada de
conselheiro  a duas reunibes
consecutivas ou trés alternadas,
implicara na perda do respectivo
mandato, devendo a entidade que o
mesmo representa indicar novo
conselheiro.

85° - A auséncia injustificada de
conselheiro a duas reunibes
consecutivas ou trés alternadas,
implicara na perda do respectivo
mandato, devendo a entidade que o
mesmo representa indicar novo
conselheiro.

Sem alteragéo.

Art. 11 - As areas de atuacdo da
Fundacdo Cultural seréo
coordenadas por técnicos,
subordinados diretamente a
Diretoria de Cultura e Patrimonio, e
serdo as Seguintes:

Art. 11 - As areas de atuacdo da
Fundagdo Cultural seréo
coordenadas por técnicos,
subordinados diretamente a
Diretoria de Cultura e Patrimonio, e
serdo as Seguintes:

a) Cinema e video; a) cinema e video;
b) teatro; b) teatro;

c) musica; c) mausica;

d) folclore; d) folclore;

e) artes plasticas; e) artes plasticas;
f) fotografia; f) fotografia;

g) literatura; g) literatura;

h) danga; h) danga;

i) arquitetura. i) arquitetura.

Sem alteracéo.

Art. 12 - E da competéncia dos

técnicos dos projetos culturais:

a) executar os projetos culturais
de sua respectiva area setorial;

b) elaborar plano de agdo de

atividades de sua respectiva

area;

receber a comunidade em

reunido mensal ordinaria para

discutir a execugdo dos

projetos;

atender diariamente a

comunidade para esclarecer

eventuais duvidas;

relatar, mensalmente, 0

desenvolvimento de suas a¢oes

ao Conselho Deliberativo;

c)

d)

Art. 12 - E da competéncia dos

técnicos dos projetos culturais:

a) executar os projetos culturais
de sua respectiva area setorial;

b) elaborar plano de agdo de

atividades de sua respectiva

area;

receber a comunidade em

reunido mensal ordinaria para

discutir a execugdo dos

projetos;

atender diariamente a

comunidade para esclarecer

eventuais duvidas;

relatar, mensalmente, 0

desenvolvimento de suas acOes

ao Conselho Deliberativo;

c)

d)

e)

Sem alteragé&o.
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f)  solicitar, se necessario,
contratacdo de prestagdo de
Servigos;

g) analisar, previamente, 0s
projetos aos quais serdo

aplicados a Lei de Incentivos
Fiscais relacionada a projetos
culturais;

f)  solicitar, se necessario,
contratacdo de prestacdo de
Servigos;

g) analisar, previamente, 0s
projetos aos quais  serdo

aplicados a Lei de Incentivos
Fiscais relacionada a projetos
culturais;

h) Incentivar a participagdo da|h) incentivar a participacdo da
comunidade em reunides com comunidade em reunifes com
0s Patronos Culturais, 0S Patronos Culturais,
voluntarios e entidades voluntarios e entidades
interessadas. interessadas.
Art. 13 - A participagdo da|Art. 13 - A participacdo da|Sem alteracdo

comunidade na Fundacdo Cultural
se dara através da inscricdo como
"Patrono Cultural”, por intermédio
de requerimento dirigido ao Diretor
Presidente do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico: Os municipes ja
inscritos na Fundacdo Cultural
passardo, automaticamente, a serem
classificados como Patronos
Culturais.

comunidade na Fundacdo Cultural
se dara através da inscricdo como
"Patrono Cultural”, por intermédio
de requerimento dirigido ao Diretor
Presidente do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico: Os municipes ja
inscritos na Fundagdo Cultural
passardo, automaticamente, a serem
classificados como Patronos
Culturais.

Art. 14 - A Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo prestara contas
anuais ao Executivo e ao Legislativo
do Municipio, na forma de seu
Regimento Interno, até 15 de
fevereiro de cada exercicio. Ao
Tribunal de Contas do Estado e ao
Ministério  Publico na forma
estabelecida em Lei.

Paragrafo Unico: A administracio
Financeira e Patrimonial da
Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo
e, bem assim a contratacdo de
servicos de Terceiros devera reger-
se pelos principios da Lei 8.666/93 e
posteriores alteragdes, observadas as
condicdes estabelecidas no
Regimento Interno.

Art. 14 - A Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo prestara contas
anuais ao Executivo e ao Legislativo
do Municipio, na forma de seu
Regimento Interno, até 15 de
fevereiro de cada exercicio. Ao
Tribunal de Contas do Estado e ao
Ministério  Publico na forma
estabelecida em Lei.

Paragrafo Unico: A administracdo
Financeira e Patrimonial da
Fundacéo Cultural Cassiano Ricardo
e, bem assim a contratacdo de
servicos de terceiros devera reger-se
pelos principios da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, bem como a Lei n°
14.133/2021 e suas regulamentacgdes

e a Medida Proviséria n°
1.167/2023, observadas as
condigdes estabelecidas no

Regimento Interno.

Sem alteragéo no artigo.

Paragrafo Unico alterado

para atualizagdo
legislacdo pertinente.

da
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Art. 15 - O Conselho Deliberativo
deve emitir parecer, até 10 de
fevereiro, sobre a prestacdo de
contas do exercicio anterior,
fazendo-o acompanhar do balanco
anual, do relatdrio de atividades e do
inventario com os elementos
complementares  elucidativos da
situacdo financeira e patrimonial da
Fundacéo Cultural.

Art. 15 - O Conselho Fiscal devera
emitir parecer sobre as contas da
Fundacdo Cultural, relativas ao
exercicio anterior, em até 15
(quinze) dias corridos, contados do
recebimento das pecas contébeis e
anexos, bem como da minuta da
prestacao de contas, :
encaminhando-o ao Diretor
Presidente da Instituicdo

Artigo alterado para
adequacao da redacéo no
que tange a data para
emissdo do parecer das
contas.

Paragrafo anico
correspondéncia

sem

Paragrafo dnico — O Diretor
Presidente da Fundacdo Cultural e
Presidente do Conselho Deliberativo
convocard reunidgo do referido
Conselho, em até 15 (quinze) dias
corridos, contados do recebimento
do parecer sobre as contas da
Instituicdo,  encaminhado  pelo
Conselho Fiscal, para a apreciacdo e
votacdo das referidas contas do
exercicio anterior.

Adicdo do
anico para

paragrafo

Art. 16 - A Fundagdo Cultural
Cassiano Ricardo poderd realizar
operacbes de crédito oferecendo
bens de seu patrimbnio em garantia,
pelas formas de direito, contratando
segundo as diretrizes fixadas pelo
Conselho Deliberativo, desde que
autorizada por Lei Municipal.

Art. 16 - A Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo podera realizar
operagbes de crédito oferecendo
bens de seu patrimbnio em garantia,
pelas formas de direito, contratando
segundo as diretrizes fixadas pelo
Conselho Deliberativo, desde que
autorizada por Lei Municipal.

Sem alteragé&o.

Art. 17 - Fica adotado para o0
pessoal da Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo o regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho -
C.L.T., podendo ser aproveitados

em seu quadro,  servidores
municipais, sem prejuizo dos seus
vencimentos  ou salarios e

vantagens.

Art. 17 - Fica adotado para o
pessoal da Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo o regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho -
C.L.T., podendo ser aproveitados

em seu quadro,  servidores
municipais, sem prejuizo dos seus
vencimentos  ou  salarios e

vantagens.

Sem alteragé&o.

Art. 18 - A Fundacdo s6 podera ser
extinta por forca de Lei, caso em
que seu patrimbnio reverterd ao
Municipio de S&o José dos Campos.

Art. 18 - A Fundagédo s6 podera ser
extinta por forca de Lei, caso em
gque seu patrimbnio reverterd ao
Municipio de S&o José dos Campos.

Sem alteragéo

Art. 19 - A Diretoria Executiva
elaborara 0 Regimento Interno da
Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo
e 0 submeterd a aprovacdo do

Art. 19 - A Diretoria Executiva
elaborara 0 Regimento Interno da
Fundacéo Cultural Cassiano Ricardo
e 0 submeterd a aprovacdo do

Sem alteragéo.
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Conselho Deliberativo.

Conselho Deliberativo.

Art. 20 — Para alterar o Estatuto da
Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo
é necessario que a reforma:
I. N&o contrarie ou desvirtue
suas finalidades e objetivos;

Il. Seja proposta pela Diretoria

Executiva,

I1l.  Seja aprovada por 2/3 (dois
tergos) do Conselho
Deliberativo,

IV. Seja aprovada pelo Ministério
Publico.

V. Seja publicada através de
Decreto municipal.

VI. Seja registrada no Cartorio de

Registro de Pessoas Juridicas.

Art. 20 — Para alterar o Estatuto da
Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo
é necessario que a reforma:

l. Ndo  contrarie  ou
desvirtue suas finalidades e
objetivos;

Il. Seja  proposta pela
Diretoria Executiva,

1. Seja aprovada por 2/3
(dois tercos) do Conselho
Deliberativo,

V. Seja aprovada pelo

Ministério Publico.

V. Seja publicada atraves
de Decreto municipal.
VI. Seja registrada no Cartério de

Registro de Pessoas Juridicas.

Se alteracéo.

Paragrafo Unico - Se, a alteracédo
ndo for aprovada por unanimidade, a
Diretoria Executiva, ao submeter o
Estatuto a aprovacdo do Ministério
Pablico, requerera que se dé ciéncia
a minoria vencida para impugna-la,
se quiser, no prazo de 10(dez) dias.

Paragrafo Unico - Se, a alteracdo
néo for aprovada por unanimidade, a
Diretoria Executiva, ao submeter o
Estatuto a aprovacdo do Ministério
Publico, requerera que se dé ciéncia
a minoria vencida para impugnéa-la,

se quiser, no prazo de 10(dez) dias.

Sem alteracéo.

ESTATUTO DA FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO

Art. 1° - A Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo, instituicdo cultural destinada a
pesquisa e a difusdo Artistica e Literaria, com personalidade juridica propria e
autonomia administrativa, técnica e financeira, criada por autorizagdo legislativa e
registrada por escritura publica, fls. 64 a 66 do livro n® 269, no Cartério de registro civil
de pessoas juridicas, aos 12 de marco de 1986, na presenca do Prefeito Municipal e do
representante do Ministério Publico, com sede e foro na cidade de Sdo José dos
Campos, Estado de Séo Paulo, reger-se-a pelo presente Estatuto.

Paragrafo Unico - O presente Estatuto esti adaptado as disposi¢cdes do Codigo Civil
Brasileiro instituido pela Lei n® 10.406, de 10 janeiro de 2002.

Art. 2° - A Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo tem como finalidade o
desenvolvimento da cultura, da pesquisa e do ensino, cumprindo-lhe, especialmente:

a. formular a politica cultural do Municipio, orientando, incentivando e patrocinando

atividades artisticas, visando um maior acesso da populacdo aos bens culturais;

b. articular-se com 6rgdos publicos e privados de modo a assegurar a coordenacao e
execucdo de programas culturais;
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C. promover meios que permitam participacdo e decisdo da comunidade no ambito da
politica cultural do Municipio;

d. estimular, através de suas possibilidades financeiras e técnicas, o aparecimento de
grupos artisticos interessados em constituir organismos estaveis;

e. manter equipe especializada para prestar assisténcia técnica ao Conselho Municipal
de Preservacdo do Patriménio Historico, Artistico, Paisagistico e Cultural na
promocdo da defesa do patrimonio artistico, histérico e cultural do Municipio,
responsabilizando-se pela execucdo de suas decisdes no que diz respeito a politica
de patriménio arquitetdnico e arqueoldgico;

f.  conceder auxilio a instituicBes culturais existentes no Municipio, para assegurar 0
desenvolvimento de um programa cultural efetivo e para que uma maior parcela da
populacdo possa beneficiar-se de suas atividades;

g. manter o Arquivo Publico do Municipio de S.J.Campos, responsavel pela
acumulacdo, conservacdo, guarda e acessibilidade de conjuntos documentais
publicos e privados considerados de valor historico e cultural para o Municipio;

h. publicar livros, revistas, folhetos, jornais e outras publicacbes destinadas a
divulgacdo de atividades ou contribuicBes que interessem a vida cultural do
Municipio;

I. promover a Semana Cassiano Ricardo, conforme estabelecido em Lei;

j. elaborar o seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Prefeito Municipal;

k. emitir pareceres sobre assuntos e questdes de sua alcada;

I. gerir as dependéncias culturais pertencentes ao Municipio;

m. promover intercAmbio com instituicdes culturais, mediante convénios que
possibilitem exposicdes, reunides e realizacdes de carater artistico e literario;

n. estimular e promover exposicdes, espetaculos, conferéncias, debates, feiras,
projecdes cinematogréafica, festejos e eventos populares e todas as demais
atividades ligadas ao desenvolvimento artistico-cultural do Municipio;

0. realizar promogdes destinadas a integracdo social da populacdo, com vistas a
elevacdo do seu nivel cultural e artistico;

p. cumprir mediante convénio com a Prefeitura os programas oficialmente
estabelecidos pelo Municipio;

g. responsabilizar-se pela elaboracdo e execucdo de politicas museoldgicas e
museograficas do Municipio;

r.  manter o Museu Municipal, zelando pela sua atuagdo prevista em Lei.

Art. 3° - Para a consecucdo de seus objetivos, a Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo
podera celebrar acordos, ajustes, contratos e convénios com pessoas fisicas e juridicas,
nacionais ou internacionais, municipais ou estaduais, com aprovacdo do Conselho
Deliberativo, obedecida a legislagéo pertinente.

Art. 4° - O Patrimonio da Fundacgéo Cultural Cassiano Ricardo sera constituido de:
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a. doacdes, legados e auxilios recebidos de pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

b. bens e direitos que venha a adquirir.

Art. 5° - A Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo podera utilizar ou receber do
Municipio de S&o José dos Campos, os prédios de seu patrimbnio ou ainda outros de
que dispuser. Da mesma forma, podera receber do Municipio, moveis e equipamentos
de que venha a necessitar.

Art. 6° - Constituem receitas da Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo, as definidas pelo
artigo 13 da Lei 3050/85, ou sejam:

a. dotagcdes do Municipio, a serem consignadas anualmente no orcamento em nivel
suficiente para suas operagdes, iniciativas e manutencao;

contribuigdes, auxilios e subvencdes da Unido, dos Estados ou de terceiros;
contribuicGes de pessoas fisicas e juridicas, por donativos ou transferéncias de bens;
doac0es e legados;

as provenientes de suas proprias atividades;

o o O T

receitas decorrentes de atividades financeiras.

Art. 7° - A Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo sera administrada pelos seguintes
orgdos: Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo; que respondem subsidiariamente
pelas obrigacbes sociais, ficando obrigada em relacdo aos atos praticados pelos
administradores, quando exercidos nos limites dos poderes definidos neste Estatuto.

| - Diretoria Executiva composta por um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo
e um Diretor Cultural, que terdo mandato de 4 (quatro) anos ininterruptos, permitidas
reconducbes por iguais periodos, em conjunto ou isoladamente, sendo o primeiro
escolhido pelo Prefeito em lista triplice de nomes elaborada pelo Conselho Deliberativo,
e os demais de livre indicacdo do Diretor Presidente.

Il - Na hipétese de reconducéo do Diretor Presidente fica dispensada a elaboracéo da
lista triplice por parte do Conselho Deliberativo.

11 - Conselho Deliberativo, com mandato de 2 (dois) anos, permitida apenas uma
reconducdo, presidido pelo Diretor Presidente, a quem cabe o voto de desempate, se
necessario, constituido por representantes indicados, com dois suplentes cada, pelos
seguintes segmentos da sociedade, a saber:

a. 01 representante da area cultural das Instituicdes Empresariais;
b. 01 representante do Corpo Docente dos Cursos Superiores;
c. 01 representante do Corpo Discente dos Cursos Superiores;

d. 03 representantes da area cultural dos Clubes de Servigos, ndo permitida a
vinculagéo de mais de um representante por Clube;

e. 04 representantes das Instituicdes Culturais, ndo permitida a vinculacdo de mais de
um representante por instituicao;
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f. 01 representante da area cultural das Instituicbes Nacionais de Assisténcia e
Servigo Social e Formagéo de M&o-de-Obra da Ind. e Com., com sede na cidade;

g. 01 representante da area cultural das Instituicbes Representativas de Classe dos
Profissionais Liberais;

h. 01 representante da area cultural das Associacgdes e Sindicatos dos Empregados.
I. 01 vereador indicado pela Camara Municipal,

J. 02 representantes da Prefeitura Municipal, sendo um da Secretaria de Educacéo e
Cidadania e um da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, indicados pelos
respectivos Secretarios;

k. 01 representante da area cultural das Associacdes Recreativas;

I. 01 representante dos servidores da Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo, escolhido
em assembleia;

m. 02 Personalidades Intelectuais, de notavel saber na area cultural, indicados pelo
Prefeito Municipal;

n. 02 representantes da area cultural das Entidades Religiosas, ndao permitida a
vinculacdo de mais de um representante por credo religioso;

0. 01 representante da area cultural das ADC's;

p. 04 representantes dos usuarios matriculados nas atividades da Fundacao Cultural
Cassiano Ricardo.

81° - A lista triplice de que trata este artigo serd elaborada pelo Conselho Deliberativo e
encaminhada ao Prefeito Municipal em até 5(cinco) dias antes do término de cada
biénio, para formalizacdo da respectiva nomeacao, que devera ocorrer em até 5 (cinco)
dias do inicio do proximo biénio, observado o inciso 11, deste artigo.

82° - Para os fins da letra "e" deste artigo, entende-se por institui¢des culturais:
academias e escolas de danca;
academias e escolas de musica;
liga das escolas de samba, academias de capoeira e lutas marciais;

a
b
C
d. escolas e centros de aperfeicoamento em artes cénicas;
€. grupos teatrais;

f.  entidades produtoras e difusoras de cinema;

g. galerias de arte;

h

grupos folcloricos;

produtores culturais;
J.  grupos corais;
k. associagOes de fotdgrafos;

. bandas de musica;
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m. grupos musicais.
83° - A indicacédo dos representantes de que trata este artigo sera solicitada pelo Diretor

Presidente, através de comunicacao escrita, dentro do prazo de 5 (cinco) dias contados
de sua nomeacéo ou prorrogacao do mandato.

84° - Apo6s 30 (trinta) dias da solicitacdo devera o Diretor Presidente dar posse aos
representantes indicados.

85° - Né&o ocorrendo a indicacéo solicitada no prazo previsto no paragrafo anterior, a
escolha do representante do segmento que ndo tiver se manifestado serd feita pelo
Diretor Presidente.

86° - Os Diretores Administrativo e o Cultural serdo demissiveis "ad nutum" pelo
Presidente.

87° - O mandato da Diretoria Executiva devera ser coincidente com o do Chefe do
Executivo.

88° - No periodo de transicdo dos mandatos, nomeacdo e posse do Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal, permanecerdo os Conselheiros do Ultimo mandato
responsaveis pelas atividades dos respectivos érgaos.

89° - Para os fins da letra “p” deste artigo, consideram-se “usuarios da Fundagdo
Cultural Cassiano Ricardo”, os municipes, matriculados em quaisquer atividades
oferecidas pela Instituigéo.

Art. 8° - A Diretoria Executiva é o 6rgao de administracdo geral da Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo, competindo:

| - Ao Diretor Presidente:
a. orientar e superintender as atividades da Fundacao;
b. presidir o Conselho Deliberativo;

c. assinar, juntamente com o Diretor Administrativo, os cheques e ordens de
pagamento;

d. convocar o Conselho Deliberativo para reuniGes ordinarias e extraordinarias,
que poderdo ser presenciais ou por meio eletrénico, respeitados os direitos
previstos de participacéo e de manifestacao;

e. representar a Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele;

f. assinar acordos, contratos e convénios.
Il - Ao Diretor Administrativo:

a. coordenar a administragdo dos recursos humanos, materiais e financeiros da
Fundagéo Cultural Cassiano Ricardo;

b. substituir o Diretor Presidente na falta do Diretor Cultural.
1l - Ao Diretor Cultural;
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a. programar, coordenar e executar projetos artisticos, culturais e educacionais
aprovados pelo Conselho Deliberativo;

b. substituir o Diretor Presidente

81° - Se a administracdo da Fundacgéo Cultural Cassiano Ricardo vier a faltar, por recusa
do Conselho Deliberativo a elaborar a lista triplice, prevista no 81°, do Art. 3°, da Lei
3.050/85, ou por recusa do Prefeito Municipal em eleger um dos candidatos previstos na
referida lista triplice, o juiz, a requerimento de qualquer interessado, nomear-lhe-a
administrador provisorio.

82° - A movimentacdo dos recursos financeiros da Fundagdo Cultural serd feita em
conjunto pelos Diretores Presidente e Administrativo.

83° - A remuneracao do Diretor Presidente ndo excedera a de Secretario Municipal e as
do Diretor Administrativo e Cultural ndo serdo superiores a de Diretor de
Departamento da Prefeitura Municipal, e as jornadas de trabalho dos mesmos serdo de 8
(oito) horas diérias.

84° - Os gastos totais com a remuneracdo e encargos sociais dos empregados da
Fundacdo Cultural, inclusive Diretoria, ndo poderdo exceder a 40% (quarenta por cento)
da totalidade da verba destinada a mesma pela Prefeitura Municipal.

85° - A Diretoria Executiva apresentard ao Conselho Deliberativo, para apreciagdo
anual, o Quadro de Cargos e Salérios da Fundacdo Cultural, sendo que a admissao de
pessoal se fara, exclusivamente, por meio de concurso publico.

Art. 9° - E de competéncia do Conselho Deliberativo:
IX. discutir e aprovar a politica cultural do Municipio;

X. definir a prioridade da aplicacdo da verba destinada a programacao artistica-cultural
da Fundacdo Cultural,

XI. aprovar o orcamento anual da Fundac&o, bem com o Quadro de Cargos e Salarios a
ser apresentado pela Diretoria Executiva;

Xll.aprovar a ocupacdo dos espacos existentes sob responsabilidade da Fundagéo
Cultural;

XI1I.fiscalizar a aplicacdo financeira da Fundagéo Cultural;

XIV.reunir-se mensalmente para acompanhamento e avaliagdo dos projetos executados
pelos técnicos dos projetos culturais;

XV. aprovar o Regimento Interno da Fundagdo Cultural, para posterior aprovacdo do
Prefeito Municipal;

VIII estabelecer as diretrizes e a programacdo a serem executadas pela Diretoria
Executiva.

81° - Os membros do Conselho Deliberativo ndo serdo remunerados, mas terdo suas
atuacdes consideradas como relevante servigo publico prestado ao Municipio.

82° - As reunides do Conselho Deliberativo terdo quérum minimo de 50% (cinquenta
por cento) mais um de seus membros, em primeira chamada e com qualquer
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namero de conselheiros em segunda chamada, apés o intervalo de 15 (quinze)
minutos de espera.

83° - A auséncia injustificada de conselheiro a quatro reunides consecutivas ou oito
alternadas, implicara na perda do respectivo mandato, devendo a entidade que o
mesmo representa indicar novo conselheiro.

84° - As decisoes do Conselho Deliberativo, em reunides ordinarias ou extraordinarias,
serdo tomadas pela maioria dos votos dos presentes.

859 - Decai em 3 (trés) anos, o direito de anular as decisdes do Conselho Deliberativo,
quando violarem a lei ou o Estatuto, ou quando forem eivadas de erro, dolo,
simulacdo ou fraude.

Art. 10 - Com a atribuicdo de fiscalizar as atividades financeiras da Fundagéo Cultural,
sera constituido o Conselho Fiscal, com mandato de 2 (dois) anos, prorrogaveis por
mais 2 (dois) anos, composto por 5(cinco) membros, que ndo serdo remunerados, sendo
estes, representantes dos seguintes 6rgaos e entidades, a saber:

a. 01 representante da Prefeitura Municipal, da Secretaria da Fazenda, indicado pelo
respectivo Secretéario;

b. 01 vereador indicado pela Camara Municipal;

c. 01 representante da Associacdo das Empresas Contabeis de Sdo José dos Campos;
d. 01 representante do Sindicato dos Economistas de Sdo José dos Campos;

e. 01 representante da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil.

81° - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, dentre seus integrantes, um presidente,
um vice-presidente e um secretario, para a organizacdo e realizacdo dos trabalhos.

82° - Compete ao Conselho Fiscal, além da fiscalizacdo das atividades financeiras
realizadas pela Fundacdo Cultural:

a. Examinar e emitir pareceres sobre os balancetes mensais, semestrais e balanco
anual, relatérios demonstrativos contabeis e financeiros, patrimoniais e demais
contas apresentadas pela Diretoria Executiva.

b. Opinar sobre matéria da sua competéncia sempre que solicitado pelo Diretor
Presidente.

c. O exame e emissdo dos pareceres sobre a aplicacdo dos recursos financeiros
provenientes de renuncia fiscal e subvencgdes para a realizacdo de projetos culturais.

83° - Para o cumprimento de suas atribui¢des, os membros do Conselho Fiscal terdo
livre acesso a todos os documentos, papéis e livros relacionados com a Fundacgéo
Cultural e com os projetos culturais ou que serdo realizados com recursos obtidos
através da Lei Complementar n® 608/2018 - Lei de Incentivos Fiscais, bem como pela
Lei n®9.069/2013, alterada pela Lei n° 9.114/2016 - Fundo Municipal de Cultura.

84° - O Conselho Fiscal, quando julgar necessario, poderd solicitar a Diretoria
Executiva a contratacdo de auditoria especial.
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85° - A auséncia injustificada de conselheiro a duas reunides consecutivas ou trés
alternadas, implicara na perda do respectivo mandato, devendo a entidade que 0 mesmo
representa indicar novo conselheiro.

Art. 11 - As éreas de atuacdo da Fundacdo Cultural serdo coordenadas por técnicos,
subordinados diretamente a Diretoria de Cultura e Patrimonio, e serdo as Seguintes:

cinema e video;
teatro;
musica;

a
b

c

d. folclore;
e. artes plasticas;

f. fotografia;

g. literatura;

h. danca;

i. arquitetura.

Art. 12 - E da competéncia dos técnicos dos projetos culturais:
a. executar os projetos culturais de sua respectiva area setorial;
b. elaborar plano de acdo de atividades de sua respectiva area;

c. receber a comunidade em reunido mensal ordinaria para discutir a execucdo dos
projetos;

atender diariamente a comunidade para esclarecer eventuais davidas;
relatar, mensalmente, o desenvolvimento de suas a¢Ges ao Conselho Deliberativo;
solicitar, se necessario, contratacdo de prestacdo de servicos;

@ - o o

analisar, previamente, 0s projetos aos quais serdo aplicados a Lei de Incentivos
Fiscais relacionada a projetos culturais;

h. incentivar a participagcdo da comunidade em reunides com os Patronos Culturais,
voluntarios e entidades interessadas.

Art. 13 - A participacdo da comunidade na Fundagdo Cultural se dard através da
inscricdo como "Patrono Cultural”, por intermédio de requerimento dirigido ao Diretor
Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico: Os municipes ja inscritos na Fundacdo Cultural passardo,
automaticamente, a serem classificados como Patronos Culturais.

Art. 14 - A Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo prestara contas anuais ao Executivo e
ao Legislativo do Municipio, na forma de seu Regimento Interno, até 15 de fevereiro de
cada exercicio. Ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico na forma
estabelecida em Lei.
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Paragrafo Unico: A administracdo Financeira e Patrimonial da Fundagdo Cultural
Cassiano Ricardo e, bem assim a contratacdo de servicos de terceiros devera reger-se
pelos principios da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, bem como a Lei n° 14.133/2021 e
suas regulamentacdes e a Medida Provisoria n°® 1.167/2023, observadas as condi¢des
estabelecidas no Regimento Interno.

Art. 15 - O Conselho Fiscal devera emitir parecer sobre as contas da Fundacgdo
Cultural, relativas ao exercicio anterior, em até 15 (quinze) dias corridos, contados do
recebimento das pecas contébeis e anexos, bem como da minuta da prestacdo de
contas, encaminhando-o ao Diretor Presidente da Instituico.

Paragrafo unico - O Diretor Presidente da Fundacdo Cultural e Presidente do
Conselho Deliberativo convocara reunido do referido Conselho, em até 15 (quinze)
dias corridos, contados do recebimento do parecer sobre as contas da Instituicéo,
encaminhado pelo Conselho Fiscal, para a apreciagdo e votacgéo das referidas contas
do exercicio anterior.

Art. 16 - A Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo podera realizar operagdes de crédito
oferecendo bens de seu patrimbnio em garantia, pelas formas de direito, contratando
segundo as diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo, desde que autorizada por Lei
Municipal.

Art. 17 - Fica adotado para o pessoal da Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo o regime
da Consolidacdo das Leis do Trabalho - C.L.T., podendo ser aproveitados em seu
quadro, servidores municipais, sem prejuizo dos seus vencimentos ou salarios e
vantagens.

Art. 18 - A Fundacdo s6 podera ser extinta por forca de Lei, caso em que seu
patrimdnio reverterd ao Municipio de Sdo José dos Campos.

Art. 19 - A Diretoria Executiva elaborard o Regimento Interno da Fundacdo Cultural
Cassiano Ricardo e o submetera a aprovacdo do Conselho Deliberativo

Art. 20 - Para alterar o Estatuto da Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo € necessario
que a reforma:

I.  N&o contrarie ou desvirtue suas finalidades e objetivos;
Il. Seja proposta pela Diretoria Executiva,
I1l.  Seja aprovada por 2/3 (dois tercos) do Conselho Deliberativo,
IV. Sejaaprovada pelo Ministério Publico.
V. Sejapublicada através de Decreto Municipal.
V|1.Seja registrada no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

Paragrafo unico - Se, a alteracdo ndo for aprovada por unanimidade, a Diretoria
Executiva, ao submeter o Estatuto a aprovacdo do Ministério Publico, requereré que se
dé ciéncia a minoria vencida para impugna-Ila, se quiser, no prazo de 10 (dez) dias.

Séo Jpsé dos Campos, 06 de junho de 2023
FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO
Washington Benigno de Freitas
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Diretor Presidente

Henrique Sarzi
Assessor Juridico-em exercicio
OAB/SP 256721

Prosseguindo e apds agradecimentos do Presidente, a palavra foi passado para o Sr.
Antonio — SEC-LIF para discorrer sobre os assuntos da LIF, o que segue na integra:
“Antonio: O proximo item que agora é muito simples, na verdade. Nés ja aprovamos
trés vezes, é a terceira vez que vemos o BRANTZ aqui, ja esta virando figurinha
carimbada, mas o que acontece é o seguinte: Nds vimos o problema da questdo do LIF
cultura e LIF esporte nesse projeto. Aprovamos que ele introduzisse o Karaté dentro do
curso deles. Eles receberam mais R$27.000 (vinte e sete mil reais) para isso, o que
aconteceu é que naquela mudanga, ele ndo trouxe o cronograma de como ele vai
despender isso. Isso é necessario. Entdo o que ele esta trazendo é somente isso. Entdo
ele dividiu os RS 27.000,00 (vinte e sete mil reais) da oficina de karaté nos meses que
ainda restam no projeto, nds enviamos isso previamente e os valores sdo em resumo
impostos, o pagamento do oficineiro e o assessor administrativo que é um recurso que
ele recebe para realizar todo o processo, é normal esse fato entdo estd dividido em
varios meses, se eu ndo me engano, acho que é RS 6.500,00 (seis mil e quinhentos
reais) ou RS 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) por més para ele dividir esses RS
27.000,00 (vinte e sete mil reais). E somente uma formalizacdo, a secretaria analisou e
ndao ha nenhum problema nesse sentido, estda bem? Se vocés quiserem ver a tabela a
gente abre, mas é somente isso, ele estd dividindo a despesa nos meses e o
pagamento é somente esses trés itens assessor administrativo, oficina de karaté e
impostos, ta? Alguma duvida? Washington: Perfeito. Obrigado, Antonio. Bom, sé
reavivando, esse é aquele projeto que estava esporte e cultura e dai o conselho
deliberou que poderia trazer para ca para que nao houvesse o conflito dentro da lei da
LIF e fica aqui uma ressalva que a gente precisa se aprofundar nisso. Claro que foi um
caso muito especifico, mas para que nao tenha outros a gente precisa realmente
aprofundar, eu conversei inclusive com a secretdria de esporte e ela também esta
disposta a sentar com a gente para a gente definir ai uma linha especifica para LIF, né?
Para que tudo dé certo, né. Precisa de votacdo? AntOnio: Precisa, porque como ele
trouxe a planilha como alteracdo precisa”. Washington: T4, eu acompanho a secretaria
da LIF, a analise técnica, ja que ele s6 como foi colocado sd colocou ali os meses que
ele vai estar realizando os pagamentos, mostrando o cronograma, entdo acompanha a
secretaria e coloco aqui em votacdo aqueles conselheiros e conselheiras que aprovam
a proposta apresentada pela secretaria LIF, ndo precisa se manifestar. Aqueles
conselheiros que se abstém por favor, é sé abrir o microfone ou a maozinha ou no
chat. Aqueles conselheiros que estdo contra a aprovacdao dessa pauta é sé abrir o
microfone ou abrir o chat. Entdao aprovado por unanimidade a matéria apresentada
pelo Anténio da secretaria LIF. Obrigado, Anténio, obrigado. E isso, né? Encerrado.
Obrigado Antonio pelo excelente trabalho que vocé desenvolve 18 no Fundo e da LIF,
né? Alids, deixo ai um aviso a todos os conselheiros, hoje o Anténio abriu os editais do
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Fundo Municipal, aqueles que temos aprovado junto ao conselho do Fundo, entdo
estdo abertos, avisem ai produtores, gestores, artistas, que os editais estdo abertos, é
sé entrar no site da fundagdo para estar acessando esses editais e esses recursos.
Antonio: S6 colocando aqui para o conselho, duas coisas, né? Que nesse ano estamos
com um valor recorde de editais. Nos estamos com o total de RS 1.8 milhdes e
teremos ainda mais quatro editais no segundo semestre. E que esse ano também os
projetos estdo com valores bem maiores do que nos ultimos anos, a gente ai
inaugurando a saida da pandemia, né com valor de RS 60.000,00 (sessenta mil reais a
RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) por projeto”. Finalizando a reunido, o
Presidente agradeceu a cada Conselheiro pela vinda na reunido, que foi uma reuniao
de transferéncia da reunido do dia 31/05/2023, que ndo houve, tendo em vista o
montante de material que seria apresentado e por assim, dar um tempo maior para
que os Conselheiros pudessem analisar, frisando que foi avangado mais um pouco no
que diz respeito a Gestdo Cultura e aproveitou para convidar todos para participar do
estudo das consultas publicas da Lei Paulo Gustavo, dizendo que Sdo José dos Campos
recebera RS 5.300.000,00 (cinco milhdes trezentos mil reais), ressaltando que é uma
lei nacional que varios municipios estarao recebendo inclusive o estado, e para aplicar
a lei para que esse recurso chegue aos artistas e que seja revertido em ac¢des artisticas
para a populacdo, a gente estad realizando uma série de consultas publicas de como
utilizar da melhor forma esse recurso. Ele basicamente tem dois incisos 13, sdo dois
artigos, né? Um que é especificamente para o audiovisual, para o estimulo e producdo
de obras audiovisuais, formacdo dentro do audiovisual, Cine clubes e um outro nucleo
mais voltado para todas as outras areas. Entdo a gente estd fazendo essas consultas
publicas, ja fizemos uma primeira online e ja tivemos mais de cem contribuicdes,
depois fizemos uma reunido virtual com mais de cem participantes também e ja com
mais algumas contribuicdes e agora na préxima semana nods faremos de forma
presencial uma primeira consulta publica, uma reunido com os profissionais do
audiovisual na parte da manha e com os profissionais das outras dreas na parte da
tarde, para dai sim fecharmos os editais e langarmos o plano de ag¢do junto a
plataforma do Governo Federal, para trazer esse recurso para S3o José dos Campos.
Entdo ja fica o convite a todos e mais uma vez obrigado pela presenca aqui na nossa
reunido extraordinaria. Com os agradecimentos, a reunido foi finalizada e, eu, Julia de
Castro Silva Ivo, lavrei a presente.

Washington Benigno de Freitas
Presidente do Conselho Deliberativo

Julia de Castro Silva Ivo
Secretdria do Conselho Deliberativo
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