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ESTATUTO DA ASSOCIAGAOD AMIGOS DA BIBLIOTECA
CAPITULO 1 DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A ASSOCIACAO AMIGOS DA BIBLIOTECA é uma associagdo civil,
sem fins lucrativos, com prazo de duragao indeterminado e sede na Rua 15 de
Novembro n® 50 Distrito de S&8o Francisco Xavier, cidade de S&o José dos
Campos, SP — Cep. 12249-000, regendo-se pelo presente Estatuto.

Art. 2° - Constituem objetivos e finalidade da ASSOCIACAQ.

| - Contribuir para que a Biblioteca Solidaria atinja seus objetivos de
aprimoramento cultural e educacional dos cidadaos;

Il - apoiar e promover agdes que levem a atualizacio e desenvolvimento
do acervo da biblioteca;

Il - apoiar as atividades culturais e informacionais abrangendo toda a
area do conhecimento humano, bem como promover seminarios, debates,
ciclos de palestras, cursos, oficinas, cinema, reunides, enconiros, conferéncias,
exposicdes, espetaculos artisticos, langamento de livros e publicagoes;

IV - firmar convénios, para os fins sociais, com pessoas juridicas de
direito publico ou privado;

V - Desenvolver e implantar projetos socio ambientais, de educacao,
formacao, capacitagdo e preservagdo nas areas consideradas essenciais para
o desenvolvimento socio ambiental e comunitario assim como, prestar
quaisquer servicos compativeis com seus objetivos;

VI - obter de pessoas fisicas ou juridicas, pdblica ou privada,
subvencoes, doagdes em servigos, dinheiro ou em obras, destinadas a
execucao de seus objetivos e,

VIl - contratar os servigos de técnico especializado, com inscrigao no
orgao competente, respeitados os limites de recursos existentes para tanto no
orcamento anual.

§ Unico - A ASSOCIACAO tem ainda por finalidade participar, estimular
ou promover quaisquer atividades pertinentes a defesa, ao incremento e a
producac de cultura, artes, pesquisas e estudos cientificos e técnicos, podendo
também estabelecer intercambio com associacdes e entidades afins, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO Il DOS ASSOCIADOS

Art. 3° - Podera se associar 8 ASSOCIACAO qualquer pessoa fisica ou
juridica, desde que satisfagam as exigéncias e condicBes previstas neste
Estatuto.



§ 1° - A pessoa juridica associada indicara, por escrito, oficialmente,
guem a represente junto @ ASSOCIACAO, com plenos poderes para exercer
em suas reunides todas as atribuicdes outorgadas por este Estatuto.

§ 2° - O representante da pessoa juridica associada podera ser por esta
substituida a qualquer tempo, em razdo de seu interesse ou atendendo a
solicitacdo da Diretoria Executiva da ASSOCIACAO.

§ 3° - S&o socios fundadores: Sr. Sidnei Pereira da Rosa, Sr. Carlos
Afonso Caldeira, Valeska Aparecida Batista, Patricia loco Aguena Gongalves e
Fabiano Rodolfo de Lima.

Art. 4° - 530 cinco as categorias de associados.

| — fundador, aquele que participar da constituicao da ASSOCIACAO ou
qgue a ela se associar no prazo de 6 (seis) meses, a contar de sua constituicao;

Il — efetivo, aquele que se associar a ASSOCIACAO apds o prazo
previsto no inciso anterior; incluindo os associados da Biblioteca Solidaria;

Ill — benemérito, a pessoa fisica que, independente de ser associado nas
demais categorias, tenha prestado relevantes servicos as Entidades
beneficiarias ou a politica institucional de apoio a cultura, escolhido em
Assembléia Geral, até um maximo de 5 (cinco) por ano;

IV — honorario, a pessoa fisica que, em razao de sua posicao
profissional ou paolitica, tenha destacada atuacdo no mundo oficial, social,
cultural ou econdmico, prevalecendo como tal enquanto estiver no exercicio de
seu posto ou cargo e,

V — colaboradores, as pessoas fisicas que contribuiram com quantia
inferior a anuidade, indicando ou doando obras de valor cultural, histérico e
artistico.

Art. 5° - A admissao de associado, com excegao dos efetivos da Biblioteca
Solidaria dependerd de requerimento do interessado e de aprovacao do
Conselho Deliberativo, por maioria absoluta dos votos.

Art. 82 - Sao direitos dos associados:

| - participar das assembléias gerais;

Il - votar e ser votado, desde que preenchidas as exigéncias estatutéarias,
axceto colaboradores e os efetivos associados pela Biblioteca;

Il - ser informado dos eventos promovidos ou patrocinados pela
ASSOCIACAD;

IV - ser informado sobre a situagdo contabil e financeira da
ASSOCIACAO e,

V - apresentar propostas de trabalho e atividades em geral.

§ Unico - O associado podera pedir a sua exclusdo dos quadros da
ASSOCIACAO a qualquer tempo, mediante requerimento escrito e estando em
dia com as contribuigdes saociais até entao.
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Art.7° - Sao deveres dos associados: N

| - respeitar & cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as
deliberactes das assembléias gerais e do Conselho Deliberativo;

Il - desincumbir-se com dedicagao das atribuigdes dos cargos para os
quais tenha sido eleito e,

Il - pagar com regularidade e pontualidade as contribuicdes, exceto os
associados benemérito e honorario.
Art. 8° - O associado sera excluido da ASSOCIACAQ guando:

| - deixar de pagar a contribuicdo por mais de 1 (um) ano, sem
Justificativa comprovada e,

Il - tiver atuacdo pulblica e notdria contraria aos interesses da
ASSOCIACAO ou da politica pablica em favor da cultura.

§ Unico - A exclusao sera decidida pelo Conselho Deliberativo, cabendo
recurso a Assembléia Geral.

CAPITULO Ill DO PATRIMONIO

Art. 9° - O patriménio da ASSOCIACAQ sera constituido de:

I - As subvencgdes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados
em seu favor pela Unido, pelos Estados e pelos Municipios, bem como por
pessoas fisicas e instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il - as provenientes dos titulos, agGes ou ativos financeiros de sua
propriedade ou outras operagdes de crédito;

1l - os usufrutos que lhe forem constituidos;

IV - os auferidos de seus bens patrimoniais e as receitas provenientes
de prestacao de servigos de sua area de atuacao e,

V - as doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem
destinadas.

§ Unico - As rendas da ASSOCIACAO serdo integralmente aplicadas na
consecucac e desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO IV DA ESTRUTURA FUNCIONAL
Secdo | Disposictes Preliminares

Art. 10 - Sao érgaos diretivos da ASSOCIACAO:
| - Assembléia Geral;
Il - Conselho Deliberativo;
Il - Conselho Fiscal e,
IV - Canselho Consultivo.

Art. 11 - Os membros de qualquer dos érgdos diretivos ndo serdo remunerados
& nem fardo jus a qualquer percepgao de vantagens, de que natureza for e sob
qualquer pretexto, podendo ser remunerados somente se atuarem efetivamente na
gestdo executiva ou prestarem servicos especificos em projetos, respeitadoes os
valores praticados pelo mercado na regiao correspondente a sua area de atuacao.

§ Unico — Fica expressamente vedado aos membros dos orgdos
diretivos, bem como aos ASSOCIADOS em geral, utilizar a ASSOCIACAQ,
para fins pessoais e alheios aos objetivos sociais, sob pena de exclusdo, na
forma do paragrafo Unico, do art. 8°, deste Estatuto.
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Secao Il Da Assembléia Geral (é/

Art. 12 - A Assembléia Geral é 6rgdo maximo da ASSOCIACAO e sera
integrada por todos os seus associados.

§ 1° - Nas Assembléias Gerais todo 0 associado tera direito a voz, mas
apenas os das categorias efetivo, fundador, benemérito e honorario terao
direito de voto.

§ 2° - O associado em débito com suas atribuigées podera participar da
Assembléia Geral, mas nao tera direito a voto.

Art. 13 - A Assembléia Geral podera ser Ordindria ou Extraordinaria

§ 1°- A Assembléia Geral Ordinaria dar-se-a em datas, horarios e locais
fixados no Regimento Internos da ASSOCIACAO, e independera de
convocagao, salvo em caso de alteragdo da data, horario ou local habitual por
omissao regimental.

§ 2° - A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo
presidente do Conselho Deliberative oy por 1/5 (um quinto) dos associados em
dia com suas obrigagées, devendo ser publicado um Edital de Convocagido e
divulgado na imprensa local.

Art. 14 - A Assembléia Geral somente deliberara sobre assuntos constantes da
pauta respectiva, distribuida com antecedéncia minima de 3 (frés) dias.

Art. 15 - A Assembléia Geral se reunira, em primeira convocacao, na presenga
de pelo menos metade mais um dos associados e, em segunda convocacio,
com qualquer nimero, decorridos frinta minutos da primeira,

§ Unico - Salvo os casos previstos neste Estatuto, as deliberacGes da
Assembléia Geral se dardo por maioria dos presentes.

Art. 16 - Cumpre a Assembléia Geral:

| — aprovar e alterar este Estatuto e 0 Regimento Interno, assim como
tambem, destituir os administradores, para tanto & necessario o voto concorde
de 2/3(dois tergos) dos presentes a assembléia, especialmente convocada para
este fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagao, sem a maioria
absoluta dos associados ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes
seguintes, com excegdo dos associados da Biblioteca Solidaria;

Il - eleger o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal:

Il — apreciar os relatorios e a prestacdo de contas do Conselho
Deliberativo:

IV — apreciar as informagédes do Conselho Fiscal, que somente deixarao
de prevalecer pelo voto da maioria dos associados;

V — decidir sobre a dissolucao da ASSOCIACAOQ e

VI — debater e decidir sobre assuntos de interesse geral da
ASSOCIACAOD.

Art. 17 - E permitido o voto por procuracéo, vedada a acumulagao de mais de 5
(cinco) procuragdes em um sé associado.

§ Unico - Ao associado cabera o direito de defesa de seu voto em tempo
limitado logo apas a apuragao.



1* Oficial de Registo Civil dé
Pessoa Joridica de S Camnne 55

Art. 18 - O Regimento Interno da ASSOCIACAQ disdip'i]naré o funcionamento
das assembléias gerais, respeitadas as regras deste Estatuto.

Secao |ll Do Conselho Deliberativo

Art. 19 - O Conselho Deliberativa € o 6rgio executivo da ASSOCIACAQ,
competindo a ele:

| — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il — estabelecer os planos de trabalho da Associagdo e executa-los ou
acompanhar sua execugéo, conforme o caso;

Il — decidir sobre a aquisicao ou alienagao de bens moéveis ou imoveis.

I\/ — outorgar o titulo de associado honorario;

\ — decidir sobre a exclusao de associado por cometimento de infracao;

V| — prestar contas anualmente, sob os principios fundamentais e formas
de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, submetendo-as ao
Conselho Fiscal e Assembléia Geral;

VIl — prestar todas as informagdes solicitadas pelo Conselho Fiscal e
apresentar a ele e a qualquer associado que o requeira papéis e informacdes
de interesse da ASSOCIAGAQ;

VIl — elaborar a proposta de Regimento Interno e submeté-la a
apreciacao da Assembléia Geral;

IX — fixar a periodicidade e o valor da contribuicio e,

X — Elaborar e dar publicidade ao relatdrio de atividades e as
demonstragdes financeiras da ASSOCIAGAO, incluindo as certiddes negativas
de débito junto ao INSS e FGTS, colocando-as a disposi¢ao para o exame de
eventuais interessados, associados ou nao.

Xl — Promover a realizagao de auditoria independente, nos casos de
parcerias com o Poder Publico, da aplicacdo dos recursos advindos dos
respectivos Termos de Parceria.

Xl — Prestar contas, na forma dos incisos anteriores, de todos os
recursos advindos da Unido, inclusive obrigagtes assumidas, a fim de dar
cabal cumprimento ao disposto no paragrafo Unico, do art. 70, da Constituigdo
Federal.

X = Indicar um ou mais membros do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, em caso de vacéancia, renidncia morte ou notério desinteresse do titular
do cargo, assim como nos casos de ndo reunifio da ASSEMBREIA GERAL
para eleicdo desses membros, apos convocagdo realizada na forma deste
Estatuto.

XV — Decidir sobre os casos omissos, garantindo o recurso a
ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 20 - O Conselho Deliberativo sera constituido por um Diretor-Presidente,
um Diretor Administrativo-Financeiro, um Diretor Cultural, um Secretario e um
Tesoureiro, com excegao do Diretor Presidente, os demais cargos serao eleitos
pela Assembléia Geral para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reeleicao
para o mesmo cargo.

§ 1° - No caso de vacancia durante o decorrer do mandato, cabera ao
Conselho Deliberativo, pela maioria de seus membros, aprovar a indicacéo de
socio efetive ou fundador para ocupar a vaga durante o periodo restante.

Z
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§ 2° - O Diretor-Presidente devera ser o bibliotecario responsavel pela
Biblicteca Sclidaria;

Art. 21 - Aplica-se ao Conselho Deliberativo as regras fixadas para as
assembléias gerais, particularmente aguelas sobre a realizacdo das reunides,
ohservado que as deliberacdes serdo sempre por maioria dos membros.

Art. 22 - Ao Diretor-Presidente compete:

| - executar ou fazer executar as decisdes tomadas pela Assembléia
Geral ou pelo Conselho Deliberativo;

Il - representar a ASSOCIACAO em juizo ou fora dele, bem como em
todas as relagdes com terceiros, podendo delegar esses poderes;

Il - convocar a Assembléia Geral ou o Conselho Deliberativo;

IV - presidir as reunioes da Assembléia Geral, nas quais somente votara
em caso de empate, e as do Conselho Deliberativo, nas quais votara
normalmente, tendo ainda o voto de Minerva;

\ - assinar:

a) juntamente com o Secretario, as atas de reunides da Assembléia
Geral e do Conselho Deliberativo;

b) juntamente com o Tesoureiro, os cheques e todos os demais
documentos contabeis financeiros ou patrimoniais e,

V1 — apreciar juntamente com a Diretoria Cultural as propostas do plano
de gestao e as atividades que envolvem a imagem, dependéncias e acervos da
Biblioteca Solidaria.

Art. 23 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro auxiliar o Presidente
quando solicitado, no exercicio de suas atribuigbes, substituindo-o em seus
impedimentos e faltas.

Art. 24 - Ao Secretario compete:

| - secretariar as reunides da Assembléia Geral e do Conselho
Deliberativo;

Il - elaborar o relatério anual do Conselho Deliberativo;

Il - manter atualizado o cadastro de associados;

IV - promover a convocacgio,

V - manter atualizados os livros de presenga e registros de atas de
reunides da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal e,

VI - substituir o presidente em caso de auséncia ou impedimento dele e
do Diretor Administrativo-Financeiro.

Art. 25 - Ao Tesoureiro compete:

| - assinar, com o Presidente, os cheques e quaisquer outros
documentos de natureza contabil, financeira e patrimonial;

Il - promover e controlar a arrecadacdo das contribuicbes dos
associados, bem como quaisquer outras doages, auxilios e financiamentos;

Il - propor ao Conselho Deliberativo, diretrizes financeiras para a gestao
da ASSOCIACAOQ;

IV - elaborar balancetes financeiros semestrais e balango anual do
exercicio e a prestacio de contas do periodo e,
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V - elaborar, juntamente com as demais diretorias, a proposta
orgamentaria de cada exercicio.

Art. 26 - Compete ao Diretor Cultural:

| - elaborar e cuidar da realizacao de toda programacao de atividades
culturais e artisticas;

Il - elaborar e acompanhar em sua efetivacdo, o calendario de eventos
culturais e artisticos;

Il - manter a Presidéncia informada do andamento de todas as
atividades e promocdes culturais e artisticas realizadas;

IV - manter contatos com todas as entidades, privadas ou publicas, que
atuem nas areas cultural e artistica e de educagdo para a cidadania,
coordenande suas atividades e dando todo o apoio e suporte da
ASSOCIACAO, incrementando, sobretudo as manifestages artisticas e
culturais populares e,

V - exercer todas as demais atividades que vierem a ser criadas e
previstas no Regimento Interno, como de competéncia do Diretor Cultural.

Art. 27 - A ASSOCIAGCAQ tera guadro geral de pessoal proprio regido pela
legislagao trabalhista.

§ Unico - Poderao prestar servicos 8 ASSOCIACAQ, mediante convénio,
servidores cedidos por orgdos e entidades da Administragéo Publica.

Secao IV Do Conselho Fiscal.

Art.28 - O Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizagdo econdmico-financeira da
ASSOCIAGAQ, sera composto de 3 (irés) associados, membros efetivos e
fundadores, tendo ainda o mesmo nimero de suplentes.

Art. 29 - O Conselho Fiscal devera se reunir ordinariamente 2(duas) vezes por
ano, uma reuniao a cada final de semestre, e extraordinariamente sempre que
se fizer necessario.

Art. 30 - Ao Conselho Fiscal compete:

| - examinar a escrituragéo contabil, assim como a documentagao a ela
referente, emitindo parecer;

Il - examinar o relatario das atividades da ASSOCIACAQ, assim como a
demonstragao dos resultados econdmico-financeiros do exercicio finda,
emitindo parecer quanto a estes ultimos;

Il - examinar, semestralmente, as demonstragdes dos resultados
econdmico-financeiros da ASSOCIACAQ, emitindo parecer e,

IV - examinar se o montante das despesas e as inversdes realizadas
estdo de acordo com os programas e decisdes da Assembléia Geral, emitindo
parecer.

Art. 31 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos,
permitida uma reeleicao.

§ Unico - No caso de vacancia durante o decorrer do mandato de cargo
efetivo ou suplente, cabera ao Conselho Fiscal, pela maioria de seus membros,
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aprovar a indicagao de socio efetivo ou fundador para ocupar a vaga durante o
periodo restante,

Art. 32 - Aplica-se ao Conselho Fiscal as regras fixadas para as assembléias
gerais, particularmente aquelas sobre a realizagao das reunides, observado
gue as deliberacfes serdo sempre por maioria dos membros.

Secdo V Do Conselho Consultivo.

Art. 33 - O Conselho Consultivo funcionara como instancia de consulta a
Assembléia Geral ou ao Conselho Deliberativo, relativamente a assuntos
pertinentes as atividades culturais e educacionais promovidas ou que tenham
qualquer tipo de participacao da ASSOCIACAO.

Art. 34 - Compora o Conselho Consultivo qualquer pessoa fisica que tenha
destacada atuagcao na area cultural, artistica, cientifica e semelhantes,
independente de ser associada.

Art. 35 - Os componentes do Conselho Consultivo serao aprovados pela
Assembléia Geral, mediante indicacdo do Conselho Deliberativo.

§ Unico — O presidente do Conselho Consultivo sera indicado pela
Assembléia Geral.

Art. 36 - O Conselho Consultivo nao tera nimero definido de componentes,
sendo que seus membros terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos sem limite de vezes.

CAPITULO V DA LIQUIDAGAO E DISSOLUGAO

Art. 37 - A dissolugao da ASSOCIACAQ, por proposta do Conselho Deliberativo
ou do Conselho Fiscal, sera decidida pela Assembléia Geral Extraordinana
especialmente convocada para esse fim.

Art. 38 - Em caso de extingao da ASSOCIACAO, seu patriménio liquido sera
transferido a uma pessoa juridica qualificada como OSCIP (Lei 9.790/99), como
preferéncia aguela de mesmo objetivo social.

§ Unico — Caso a ASSOCIACAO venha a ser qualificada como OSCIP e
eventualmente perca tal gualidade, a parcela do patriménio que houver sido
formada com recursos pulblicos sera transferida a uma outra OSCIP, com
preferéncia agquela de mesmo objetivo social.

Art. 39 - A Diretoria responde, solidaria ou subsidiariamente, por obrigacgoes
contraidas pela ASSQCIAGAQ.
fReconhecimento

CAPITULO VI DISPOSICOES FINAIS no VERSO

Art. 4D - Anualmente, apés aprovacao pela Assembléia Geral Ordinaria,
deverao ser publicados o balango e a demonstragéo da conta de resultados da
-~ ASSOCIACAQD, bem como a concluséo do Conselho Fiscal sobre eles.
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