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2. Apresentag¢do e histérico da OSC

HISTORICO E EXPERIENCIA DA INSTITUICAO

A Associagdo Amigos da Biblioteca - Biblioteca Soliddria € uma Organizacdo da Sociedade Civil -
OSC, sem fins lucrativos, nem vinculos politicos ou religiosos, fundada em 08 de junho de 2004

com a missdo de estimular o conhecimento e promover acdes para o desenvolvimento
humano.

SGo objetivos da Associacdo:
a) contribuir para o aprimoramento cultural e educacional dos cidad@os onde atua.

b) apoiar atividades culturais, informacionais e educacionais, promovendo eventos, cursos,
palestras
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c) promover atividades relacionadas a cultura, artes, pesquisas cientificas e ambientais
d) incentivar e estimular o acesso & cultura e informacdo junto a comunidade local.

A sede da Associagdo localiza-se em SGo Francisco Xavier — distrito de Sdo José dos Campos
e frabalha diretamente com a comunidade local e da regido, podendo atuar também em todo
territério nacional, conforme o estatuto da entidade.

A Associag¢do tem como foco de atuacdo, os seguintes programas:

a) Programa de Cursos e Oficinas — este programa visa oferecer oportunidades de capacitacdo,
geracdo de renda e informagdes, para diversos segmentos da comunidade, através de parcerias.
Assim, atendemos o objetivo 4 da agenda 2030 da ONU - ODS: Assegurar a educacdo inclusiva,
equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos,
—contribuindo com os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da agenda 2030 da ONU.

b) Programa de Incentivo a Leitura — este trabalho visa apresentar ao pUblico que visita a Biblioteca
Soliddria o mundo do livro e da leitura através de contacdo de histdrias, conversa com escritores e
oficinas de leitura e escrita.

c) Programa Ambiental - este programa visa desenvolver projetos socioambiental e de educacédo
ambiental, j& desenvolvemos vdrios projetos voltados para este programa contribuindo assim, com o
objetivo 6, 13 e 15 da agenda da ONU - ODS - 06 - Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentdvel
da dgua e saneamento para todos, objetivo 13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudanca
climdtica e seus impactos, objetivo 15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentdvel dos
ecossistemas terresires, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificagcdo, deter e
reverter a degradagdo da terra e deter a perda de biodiversidade.

d) Programa de InclusGo Digital - este programa visa disponibilizar equipamentos e cursos que possam
promover a inclusdo digital da comunidade local.

~) Programa Salde Fisica e Mental - este programa visa atividades voltadas para a satde fisica e
-nental da comunidade em geral com atividades: Yoga, Aikido e encontro de gestantes, contribuindo
assim, com a agenda 2030 da ONU - ODS: o objetivo 3 Assegurar uma vida sauddvel e promover o
bem-estar para todos, em todas as idades

A Biblioteca Soliddria € uma realidade no distrito, e tem um papel fundamental junto a

comunidade em que estd inserida, sendo corresponsdvel na formacdo de cidaddos conscientes e
no acesso a informagdo dos moradores do Distrito de SGo Francisco Xavier e da regid@o. A populacdo
local reconhece a mesma como um centro de informacdo e cultura que estd acessivel a qualqguer
pessoq, de qualquer nivel social, de qualquer idade, ou seja, toda a comunidade.

Em 2004 o “Projeto Biblioteca Soliddria” recebeu o V Prémio Biblioteconomia Paulista “Lauro
Russo” do Conselho Regional de Biblioteconomia 8° regido, a iniciativa é t&o bem aceita junto a
comunidade local que a Camara Municipal de SJICampos, em 2006, concedeu a Associacdo Amigos
da Biblioteca o fitulo de Utilidade PUblica Municipal, pois ela amplia as oportunidades de acesso a
cultura e informagdo para a comunidade local, estimula o pUblico quanto a cultura regional e sua
diversidade, além de contribuir para a educacao e formacdo de jovens e criancas. Somos também
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um Ponto de Leitura e Ponto de Cultura do Governo Federal em parceria com o Governo Estadual.,
em 2018 recebemos a qualificagd&o como OSCIP do Ministério da Justica — Governo Federal.

O publico que a Biblioteca Soliddria atende, encontra-se na faixa etdria de 02 a 84 anos, formado
por criangas € adolescentes, estimamos que sejam na maioria da classe C, filhos de pequenos
agricultores e pequenos comerciantes locais, com uma pequena participacdo de filhos de
funciondrios publicos. Refletem assim, a divisdo socioecondmica do nosso Distrito. Também
atendemos donas de casa, comerciantes, agricultores, profissiondis liberais, professores, moradores de
segunda residéncia, assim como, turistas que por aqui passam.

As parcerias sdo importantes para o fortalecimento da proposta e implantacdo das estratégias
da Instituicdo, aumentam a valorizag@o do que é regional e os agentes de mudancas podem sentir-
se orgulhosos de estarem participando das solucdes, trabalhando a solidariedade e a cooperacdo.
Visando parcerias duradouras e sustentdveis. A Associacao busca o apoio de diversas entidades

—'acais, insfifuicdes publicas e empresas, adotando estratégias diferentes para buscar a
sustentabilidade:

a) Sustentabilidade Financeira — Contribuiram com a Associagcdo em seus projetos, as empresas GM
do Brasil, Petrobras, Fundagao Biblioteca Nacional, Secretaria de Cultura do Estado - Proac,
Infraero, Sabesp, CMDCA, Empresa Terra Eletrénica, Goldfarb Construtora e Bidim; através de
editais e patrocinios destinadas a realizagdo de atividades dos programas de acdo da
entidade.

Em 2007 foi aprovada na Cédmara Municipal de SICampos, a lei municipal n° 483/2007,
auforizando a PMunicipal a firmar convénio com a Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo — FCCR
para a manutencdo da Biblioteca Soliddria, através da Associacdo Amigos da Biblioteca,
convénio firmado em 2012. Em 2013 foi convidada para gerenciar o Espaco Cultural JUlio Neme,
ampliando sua atuagcdo com atividades em alguns bairros rurais.

b) Sustentabilidade comunitdria — A comunidade é muito importante para o sucesso das atividades
desenvolvidas, ela enxerga a biblioteca como um espaco “seu” e assim contribui de diversas
formas, seja como voluntdrios, colaboradores, participantes e atores das acdes realizadas. A
partficipacdo se faz de forma individual ou afravés das entidades,

Experiéncia da Organizagcdo
Projetos Aprovados e implantados

- Projeto “Biblioteca Soliddria de S&o Francisco Xavier — Centro de Referéncia de
Cultura e Informacdo na Serra da Mantiqueira” — Programa Energia Social
Petrobrds - Petrobrds — Governo Federal - 2008

- Projeto “Biblioteca na praca” - Voluntariado — 2008

- Projeto "Juventude Sustentavel” - Programa Integrac@o Petrobrds Comunidade.
Petrobrds — Governo Federal — 2009/2010

- Projeto “Iniciagcd@o Musical: Aulas de flauta doce”

Terra Eletrénica — 2009
- Projeto "Oficina de Culindria para Criancas” — Voluntariado — 2008, 2009, 2010.
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- Projeto "Juventude Sustentével II” - Programa Integracdo Petrobrds Comunidade.
Petrobrds — Governo Federal — 2011/2012
- Projeto “Ponto de Cultura Biblioteca Soliddria: Artes, InclusGo Digital e Meio
Ambiente" — 2010, 2011, 2012
Secretaria de Estado da Cultura, Governo Estadual - Governo Federal -
2009/2010/2011
- Projeto "Ouvir e Contar Histérias” — Proac
Secretaria de Estado da Cultura — Governo de Sao Paulo — 2009
- Projeto “Arte na Tenda: A Crianca como Crianca”
Volans -2009 - Infraero 2011
- Projeto "Orquestrinha de Viola Caipira”
FUNARTE — Ponto de Cultura — Governo Federal - 2011
— Projeto “Biblioteca Soliddria Protegendo as Aguas” - Sabesp — 2012/2013
Projeto “Lugar de Crianca € na Biblioteca”
Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente — FUndHAS — PMSJCampos - 2012.
- “Projeto Arte na Roca”
Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente — FUNdHAS — PMSJCampos — 2013
- Projeto “Capacitacdo para Profissionais de Biblioteca”
Sistema Nacional de Bibliotecas PUblicas — Fundacdo Biblioteca Nacional —
Ministério da Cultura — Governo Federal 2014
- “Projeto Estruturag¢&o da Biblioteca Solidaria”
Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente — FundHAS — PMSJCampos — 2014
- Projeto “Protegendo as Aguas” — Programa Petrobrds Ambiental
Petfrobrds — Governo Federal — 2015/2017
- Projeto - Biblioteca Soliddria, Artes, Inclus@o Digital e Meio Ambiente — Ponto de Cultura Municipal —
Fundacdo Cultural Cassiano Ricardo — PMSJCampos — 2016
-Termo de Fomento n® 001/AJ/FCCR/2017 - Fundagdo Cultural Cassiano  Ricardo, PMSJCampos
—Termo de Fomento n° 001/AJ/FCCR/2018 - Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo, PMSJCampos

3. Justificativa

A Associacdo Amigos da Biblioteca é uma organizacdo néo govemamental, sem fins lucrativos,
nem vinculos politicos ou religiosos, fundada em 08 de junho de 2004 com a missdo de estimular o
conhecimento e promover acgdes para o desenvolvimento humano, originou-se da necessidade
dos estudantes de ter acesso & informagdo, através do “Projeto Biblioteca Soliddria™ hoje € uma
realidade, atualmente € a Unica Biblioteca no Distrito, encontramos aqui a primeira justificativa. O
Distrito de SGo Francisco Xavier nGo possui instituicdes pUblicas, além da escola, voltadas para as
criangas vivenciarem momentos de convivio entre si e com as artes, sendo a Biblioteca Soliddria e
o Espaco Cultural Julio Neme, espagos de exceléncia que supre essa caréncia pUblica. Para muitas

das criancas, apds o dialetivo da escola, sé resta & rua ou a Praca central, quase sempre ocupada




Fohe_0 S Datan 9 430 101

°'. Proc. n.°.. M‘ 55 L'?' \ 20! K

i
Ass.: B oo (e |

= = D R
= = i

p.

1

pelos clientes dos bares do seu entorno. Assim, a existéncia de uma iniciativa como estas Instituicdes
enconframos aqui a segunda justificativa. A terceira justifica estd na Doutrina da Protecdo Integral
que orienta toda a legislacdo nacional sobre a crianca e seus direitos e deveres. Assim,
encontramos no Art. 3° do Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 8.069/90: “A criangca e o
adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da
protecdo integral de que trata esta Lei, assegurando-se lhes, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral,
espiritual e social, em condicdes de liberdade e dignidade”. A Constituicdo Federal de 05 de
outubro de 1988, no seu Art. 227, estabelece que: E dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, & sadde, a
alimentagcGo, a educacgdo, ao lazer, a profissionalizacdo, & cultura, & dignidade, ao respeito, &
liberdade e a convivéncia familiar e comunitdria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discrimina¢do, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo. A Associacdo Amigos
da Biblioteca procura redlizar o que determinam esses Artigos, sendo um momento em que
oportunidades e facilidades sGo criadas para as criangas e adolescentes a fim de “lhes facultar o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em condi¢cdes de liberdade e dignidade”,

ndo so as criangas e adolescentes, mas, atendemos toda a comunidade.

4. Identificacdo do objeto a ser executado

TdenTificogéo do Objeto: Periodo de Execucdo

Inicio: abril/2019 Término: marco de 2020
O Distrito de Sao Francisco Xavier foi criado afravés da Lei Estadual n® 8092/64, possui

uma subprefeitura, sediada no centro urbano principal, a qual responde
administrativamente & Prefeitura de SGo José dos Campos. Dista, por esfrada
pavimentada, 54 km da sede do municipio. Além do ndcleo principal, existem no
distrito 32 bairros rurais dispersos, cujas ligagdes com nicleo principal séo feitas por
estradas vicinais sem pavimentacdo.
Os bairros rurais que compdem o Distrito de S&o Francisco Xavier apresentam em sua
grande maioria caracteristicas tradicionais da cultura caipira: casas dispersas, capela,
costumes e organizagdo social bem tradicional. O distrito de S&o Francisco Xavier
caracteriza-se como sendo um hibrido de subUrbio de uma grande cidade industrial e,

simulfaneamente, uma comunidade de caracteres tipicamente interioranos e rurais.
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Assim, apesar de estar localizada a 54 km do centro de S&o José dos Campos — S&o
Francisco Xavier tem populagdo rural ainda consideravelmente maior que a
populagdo do cenfro urbano, centrando seus rendimentos sobre atividades
agropecudrias e de turismo, com drea urbanizada em proporcdo infima em relacéo &
rural, com uma taxa de urbanizagdo em torno de 36,0 %, reforcando o cardter
tipicamente rural do disfrito, enquanto que o municipio de S&@o José dos Campos

apresenta a taxa de urbanizacdo de 98,8%.

Objetivos:

5.1 — Objetivo Geral

Atender toda a comunidade com atividades culturais e empréstimos de livros, através da
Biblioteca Soliddria e Espaco Cultural JUlio Neme.

5.2 - Objetivos especificos

- Incentivar o habito da leitura;
- desenvolver atividades culturais:
- gerenciar o Espago Cultural JUlio Neme e suas atividades;

6. Etapas ou fases de Execugdo

Despesas Administrativas e Manutenc&o da Biblioteca Soliddaria
Gestdo do Espaco Cultural JUlio Neme

Eventos

Atividade cultural
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO AMIGOS DA BIBLIO ITE,CA
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CAPITULO 1 DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A ASSOCIACAO AMIGOS DA BIBLIOTECA ¢ uma Organizacio Social Civil,
sem fins lucrativos, com prazo de duracio indeterminado e sede na Rua Quinze de Novembro
n® 50, distrito de Sdo Francisco Xavier, cidade de Sdo José dos Campos, SP — Cep: 12249-000,
regendo-se pelo presente Estatuto.

Art. 2° - Constituem objetivos e finalidade da ASSOCIACAO.

I - Contribuir para que a Biblioteca Solidaria atinja seus objetivos de aprimoramento
cultural e educacional dos cidadaos;

I1 - Apoiar e promover acdes que levem a atualizagio e desenvolvimento do acervo da
Biblioteca;

[T - Apoiar as atividades culturais e informacionais abrangendo toda a area do conhecimento
humano, bem como promover seminirios, debates, ciclos de palestras, cursos, oficinas,
cinema, reunides, encontros, conferéncias, exposicdes, espetaculos artisticos, lancamento de
livros e publicacdes;

IV - Firmar convénios, para os fins sociais, com pessoas juridicas de direito publico ou
privado;

- Desenvolver e implantar projetos socio ambientais, promogio gratuita da educacio
observando-se a forma complementar de participacio das organizacdes, formagio, capacitacio
¢ preservacdao nas ateas consideradas essenciais para o desenvolvimento sécio ambiental e
comunitirio, assim como, prestar quaisquer servicos compativeis com seus objetivos.

VI - Obter de pessoas fisicas ou juridicas, publica ou privada, subvencoes, doacdes em
setvicos, dinheiro ou em obras, destinadas 4 execugio de seus objetivos e,

VII - Contratar os servicos de técnico especializado, com inscricio no 6rgdo competente,
respeitados os limites de recursos existentes para tanto no orcamento anual.

§ Unico - A ASSOCIAGAO tem ainda por finalidade participar, estimular ou promover
quaisquer atividades pertinentes 4 defesa, 20 incremento e 2 producio de cultura, artes,
pesquisas ¢ estudos clentificos e técnicos, podendo também estabelecer intercimbio com
associacoes ¢ entidades afins, piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.
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Art. 3° - Podera se associar & ASSOCIACAO qualquer pessoa fisica ou juridica, desde que
satisfacam as exigéncias e condicdes previstas neste Estatuto.

§ 1° - A pessoa juridica associada indicard, por esctito, oficialmente, quem a represente
junto 2 ASSOCIACAO, com plenos poderes para exercer em suas reunides todas as
atribuicBes outorgadas por este Estatuto.

§ 2° - O representante da pessoa juridica associada podera ser por esta substituida a
qualquer tempo, em razio de seu interesse ou atendendo a solicitacio da Diretoria Executiva
da ASSOCIACAO.

§ 3° - Sdo sécios fundadores: Sr. Sidnei Pereira da Rosa, Sr. Carlos Afonso Caldeira,
Valeska Apatecida Batista, Patricia loco Aguena Gongalves e Fabiano Rodolfo de Lima.

Art. 4° - Sdo cinco as categotias de associados.

I - fundador, aquele que participar da constitui¢io da ASSOCIACAO ou que a ela se
associar no prazo de 6 (seis) meses, a contat de sua constituicio;

IT - efetivo, aquele que se associar & ASSOCIACAO ap6s o prazo previsto no inciso
anterior; incluindo os associados da Biblioteca Solidasia;

III - benemérito, a pessoa fisica que, independente de ser associado nas demais
categorias, tenha prestado relevantes servicos is Entidades beneficidrias ou 2 politica
institucional de apoio 4 cultura, escolhido em Assembleia Geral, até um maximo de 5 (cinco)
por ano;

IV - honoritio, a pessoa fisica que, em razio de sua posicio profissional ou politica,
tenha destacada atuacio no mundo oficial, social, cultural ou econémico, prevalecendo como
tal enquanto estiver no exercicio de seu posto ou cargo e,

V - colaboradores, as pessoas fisicas que contribuiram com quantia inferior 4 anuidade,
indicando ou doando obras de valor cultural, historico e artistico.

Art. 5% - A admissio de associado, com excecio dos efetivos da Biblioteca Solidaria dependeri
de requerimento do interessado e de aprovacio do Conselho Delibetativo, por maiotia
absoluta dos votos.

Art. 6° - Sio direitos dos associados:

I - participar das assembleias gerais;

IT - votar e ser votado, desde que preenchidas as exigéncias estatutarias, exceto
colaboradores e os efetivos associados pela Biblioteca;

III - ser informado dos eventos promovidos ou patrocinados pela ASSOCIACAQ;

IV - ser informado sobre a situacio contabil e financeira da ASSOCTACAO e,

V' - apresentar propostas de trabalho e atividades em geral.

§ Unico - O associado poderi pedir a sua exclusdo dos quadros da ASSOCIACAQ 2 qualquer
tempo, mediante requerimento esctito e estando em dia com as contribuicdes sociais até
entio.
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I - respeitar e cumprir este Istatuto, o Regimento Intetno e as deliberacdes das
assembleias gerais e do Conselho Deliberativo;

IT - desincumbir-se com dedicacio das atribuicdes dos cargos para os quais tenha sido
eleito e,

I - pagar com regularidade e pontualidade as contribuicdes, exceto os associados
benemérito e honorario.

Art. 8° - O associado seri excluido da ASSOCIACAO quando:

I - detxar de pagar a contribui¢io por mais de 1 (um) ano, sem justificativa
comprovada e,

II - tiver atua¢do piblica e notéria contriria aos interesses da ASSOCIACAQO ou da
politica publica em favor da cultura.

§ Unico - A exclusio sera decidida pelo Conselho Deliberativo, cabendo recurso a Assembleia
Geral.

CAPTTULO III DO PATRIMONIO
Att. 9° - O pattimébnio da ASSOCIACAQ sera constituido de:

I - As subvencdes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em seu favor
pela Unido, pelos Iistados e pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas e instituicdes
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IT - as provenientes dos titulos, acdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou
outras operacies de crédito;

III- os usufrutos que lhe forem constituidos;

IV - os auferidos de seus bens pattimoniais e as receitas provenientes de prestacdo de
servigos de sua drea de atuaciio e,

V - as doagdes ¢ quaisquer outras formas de beneficios que Ihe forem destinadas.

§ Unico - As rendas da ASSOCI ACAO serio mtegralmente aplicadas na consecucio ¢
desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO IV DA ESTRUTURA FUNCIONAL
Secio I Disposicoes Preliminares

Art. 10 - So 6rgios ditetivos da ASSOCIACAO:
I - Assembleia Geral;
11 - Conselho Deliberativo;
I1I - Conselho Fiscal e,
IV- Conselho Consultivo.

Art. 11 — Os membros de qualquer dos 6rgios diretivos nio setdo remunerados e nem fario
jus a qualquer percepgio de vantagens, de que natureza for e sob qualquer pretexto, podendo
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ser remunerados somente se atuarem efetivamente na gestio executiva ou prestarem Servicos™
especificos em projetos, respeitados os valotes praticados pelo mercado na regido
correspondente a sua area de atuacio.

=t

§ 1° - a observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

§ 2° - a adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagio no respectivo processo decisério.

§ 3° - IMica expressamente vedado aos membros dos Orgios diretivos, bem como aos
ASSOCIADOS em geral, utilizar a ASSOCIAGAQ, para fins pessoais e alheios aos objetivos
sociais, sob pena de exclusio, na forma do parigrafo tGnico, do art. 8°, deste Listatuto.

Secio II Da Assembleia Geral

Art. 12 - A Assembleia Geral € 61gio miximo da ASSOCTIACAQ e seri integrada por todos
os seus associados.

§ 1° - Nas Assembleias Gerais todo o associado tera direito a voz, mas apenas os das
categorias efetivo, fundador, benemérito e honoririo terio direito de voto.

§ 2° - O associado em débito com suas atrbuicdes podera participar da Assembleia
Geral, mas nio tera direito a voto.

Art. 13 - A Assembleia Geral poderi ser Ordinaria ou Extraordinaria

§ 10 - A Assembleia Geral Ordiniria dar-se-4 em datas, horarios e locais fixados no
Regimento Internos da ASSOCIACAQ, e independera de convocacio, salvo em caso de
alteraciio da data, horario ou local habitual por omissio regimental.

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordiniria poderd ser convocada pelo presidente do
Conselho Deliberativo ou por 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas obrigacoes,
devendo ser publicado um Edital de Convocagio ¢ divulgado através de cartazes e em um
meio de comunica¢io online da Instituicio.

Art. 14 - A Assembleia Geral somente deliberardi sobre assuntos constantes da pauta
respectiva, distribuida com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

1

Art. 15 - A Assembleia Geral se reuniri, em primeira convocacio, na presenca de pelo menos

metade mais um dos associados e, em segunda convocacio, com qualquer namero, decorridos
trinta minutos da primeira. :

§ Unico - Salvo os casos previstos neste Estatuto, as deliberacdes da Assembleia Geral se
dardo por maioria dos presentes. ;
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1 - aprovar e alterar este Estatuto ¢ o Regimento Interno, assim como também,
destituir os administradores, para tanto é necessario o voto concorde de 2/ 3(dois tercos) dos
presentes 4 assembleia, especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em
primeira convocagio, sem a maiotia absoluta dos associados ou com menos de 1/3 (um terco)
nas convocagdes seguintes, com excecio dos associados da Biblioteca Solidaria;

IT - eleger o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal;

HI - apreciar os relatorios e a prestagio de contas do Conselho Deliberativo;

IV - apreciar as informagGes do Conselho Fiscal que somente deixario de

prevalecer pelo voto da maioria dos associados;
V - decidir sobre a dissolucio da ASSOCIACAO e
VI - debater e decidir sobre assuntos de interesse geral da ASSOCIACAO.

Art. 17 - I permitido o voto por procuracio, vedada a acumulacio de mais de 5 (cinco
P a0, :
procuracoes em um sé associado.

§ Unico - Ao associado caberi o direito de defesa de seu voto em tempo limitado logo apés a
apuracao.

Art. 18 - O Regimento Interno da ASSOCIACAQ disciplinardi o funcionamento das
assembleias gerais, respeitadas as regras deste Estatuto.

Secdo ITT Do Conselho Deliberativo

Art. 19 - O Conselho Deliberativo ¢ o érgio executivo da ASSOCIACAO, competindo a ele:

I - cumprir e fazer cumprit o presente Hstatuto;

IT - estabelecer os planos de trabalho da Associacio e executi-los ou acompanhar sua
execucio, conforme o caso;

HI- decidir sobre a aquisicio ou alienacéio de bens méveis ou iméveis.

IV - outorgar o titulo de associado honorasio;

V - decidir sobre a exclusio de associado por cometimento de infracio;

VI - prestar contas anualmente, sob os principios fundamentais e formas de
contabilidade e as Noxmas Brasileiras de Contabilidade, submetendo-as ao Conselho Fiscal e
Assembleia Geral;

VII - prestar todas as informagdes solicitadas pelo Conselho Fiscal ¢ aptesentar a ele ¢
a qualquer associado que o requeira papéis ¢ informacdes de interesse da ASSOCIACAO;

VIIT - elaborar a proposta de Regimento Interno e submeté-la a apreciacio da
Assembleia Geral;

IX - fixar a periodicidade e o valor da contribuicio e,

X - elaborar e dar publicidade ao relatério de atividades e is demonstracdes financeiras
da ASSOCIACAO, incluindo as certiddes negativas de débito junto 2o INSS e FGTS,
colocando-as a disposi¢io para o exame de eventuais interessados, associados ou nio.

XTI - promover a realizagio de auditoria independente, nos casos de parcerias com o
Poder Publico, da aplicagio dos recursos advindos dos respectivos Termos de Patceria.

XII - Prestar contas, na forma dos incisos antericres, de todos os recursos advindos da
Unido, inclusive obrigacSes assumidas, a fim de dar cabal cumprimento a0 disposto no
paragrafo tnico, do art. 70, da Constituicio Federal.
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XIIT - Indicar um ou mais membros do Conselho Deliberativo & Consélno Fﬁgtﬁ];e_i:r1
caso de vacincia, renincia motte ou notério desinteresse do titular do €argo, assim como nos
casos de nio reuniio da ASSEMBRIEIA GERAL para eleicio desses membros, apos
convocagao realizada na forma deste Estatuto.

XIV - a constituigio de conselho fiscal ou 6rgio equivalente, dotado de competéncia
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacoes
pattimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos supetiores da entidade;

XV - Decidir sobre o0s casos omissos, garantindo o recutso 2 ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 20 - O Conselho Deliberativo setd constituido por um Diretor-Presidente, um Diretor
Administrativo-Financeiro, um Diretor Cultural, um Secretario e um Tesoureiro, com excecio
do Diretor Presidente, os demais cargos serdo eleitos pela Assembleia Geral para mandato de
2 (dois) anos, permitida uma reelei¢io para 0 mesmo cargo.

§ 1% - No caso de vacancia durante o decotrer do mandato, cabera ao Consclho
Deliberativo, pela maioria de seus membros, aprovar a indicacio de sécio efetivo ou fundador
> P ) G
para ocupar a vaga durante o periodo restante.

§ 2° - O Diretor-Presidente deverd ser o bibliotecirio responsavel pela Biblioteca
Solidaria;

Art. 21 - Aplica-se a0 Conselho Deliberativo as regras fixadas para as assembleias gerais,
particularmente aquelas sobre a realiza¢io das reunides, observado que as deliberacdes serdio
sempre por maioria dos membros.

Art. 22 - Ao Diretor-Presidente compete:

I - executar ou fazer executar as decisdes tomadas pela Assembleia Geral ou pelo
Conselho Deliberativo;

IT - representar 2 ASSOCIACAO em juizo ou fora dele, bem como em todas as
relagcGes com terceiros, podendo delegar esses poderes;

IIT - convocar a Assembleia Geral ou o Conselho Deliberativo;

IV - presidir as reunibes da Assembleia Geral, nas quais somente votara em caso de
empate, e as do Conselho Deliberativo, nas quais votari normalmente, tendo ainda o voto de
Minerva;

V - assinat:

a) juntamente com o Sectetitio, as atas de reunides da Assembleia Geral e do
Conselho Deliberativo;

b) juntamente com o Tesoureiro, os cheques e todos os demais documentos contibeis
ﬁnanu..uos ou patﬂmomals &

VI - apreciar juntamente com a Diretoria Cultural as propostas do plano de gestio e as
atividades que envolvem a imagem, dependéncias e acervos da Biblioteca Solidtia.

Art. 23 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeito auxiliar o Presidente quando
solicitado, no exercicio de suas atribuicSes, substituindo-o em seus impedimentos e faltas.
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I - secretariar as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

II - elabotar o relatério anual do Conselho Deliberativos

I1I - manter atualizado o cadastro de associados;

IV - promover a convocacio;

V' - manter atualizados os livros de presenca e registros de atas de reunies da
Assembleia Geral e do Conselho Fiscal e,

VI - substituir o presidente em caso de auséncia ou impedimento dele e do Diretor
Administrativo-Financeiro.

Art. 25 - Ao Tesoureiro compete:

I - assinar, com o Presidente, os cheques e quaisquer outros documentos de natureza
contabil, financeira e pattimonial:

II - promover e controlar a arrecadacio das contribuicdes dos associados, bem como
quaisquer outras doacdes, auxilios e financiamentos;

III - propor ao Conselho Deliberativo, diretrizes financeiras para a gestdo da
ASSOCIACAOQ;

IV - elaborar balancetes financeiros semestrais e balanco anual do exercicio e a
prestacio de contas do periodo e,

V' - elaborar, juntamente com as demais diretorias, a proposta orcamentiria de cada
exercicio.

Art. 26 - Compete ao Diretor Cultural:

I - elaborar e cuidar da realizacio de toda programacio de atividades culturais e
artisticas;

IT - elaborar e acompanhar em sua efetivacio, o calendario de eventos culturais e
artisticos;

III - manter a Presidéncia informada do andamento de todas as atividades e
promocdes culturais e artisticas realizadas;

IV - manter contatos com todas as entidades, privadas ou publicas, que atuem nas
areas cultural e artistica e de educaciio para a cidadania, coordenando suas atividades ¢ dando
todo o apoio e suporte da ASSOCIACAOQ, incrementando, sobretudo as manifestacoes
artisticas e culturais populares e,

V - exercer todas as demais atividades que vierem a ser criadas e previstas no
Regimento Interno, como de competéncia do Diretor Cultural.

Art. 27 - A ASSOCIACAO terd quadro geral de pessoal proprio regido pela legislacio
trabalhista ou prestadores de servicos autdnomos ou pessoa juridica.

§ Unico - Poderdo prestar servicos 2 ASSOCIACAO, mediante convénio, servidores cedidos
por 6rgios e entidades da Administracio Publica.

Secdo IV Do Conselho Fiscal.
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Art.28 - O Cosselho Fiscal, 61gdo de fiscalizagio econdmico-financeira da ASSOCIACAO,
serd composto de 3 (trés) associados, membros efetivos e fundadores, tendo ainda o mesmo
nimero de suplentes.

Art. 29 - ° Conselho Fiscal deverd se reunir ordinariamente 2(duas) vezes por ano, uma
reuniio a cada final de semestre, e extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

Art. 30 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - examinar a escrituracio contibil, assim como a documentacio a ela referente,
emitindo parecer;

II - ecxaminar o relatédo das atividades da ASSOCIACAO, assim como a
demonstracio dos resultados econdmico-financeiros do exercicio finda, emitindo parecer
quanto a estes ultimos;

IIT - examinar, semestralmente, as demonstragdes dos tresultados econdmico-
financeiros da ASSOCIACAQ, emitindo parecer e,

IV - examinar se o montante das despesas e as inversdes realizadas estio de acordo
com 0s programas e decisdes da Assembleia Geral, emitindo parecer.

Art. 31 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos, permitida uma
reeleicio.

§ Unico - No caso de vacincia durante o decotrer do mandato de cargo efetivo ou suplente,
caberi ao Conseclho Fiscal, pela maioria de seus membros, aprovar a indicagio de socio efetivo
ou fundador para ocupar a vaga durante o periodo restante.

Art. 32 - Aplica~se a0 Conselho Fiscal as regras fixadas para as Assembleias Gerais,
particularmente aquelas sobte a realizacio das teuniGes, observado que as deliberacoes serdo
sempre por maioria dos membros.

Secao V Do Conselho Consultivo.

Art. 33 - O Conselho Coensultivo funcionard como instancia de consulta 3 Assembleia Geral
ou 2o Conselho Deliberativo, relativamente a assuntos pertinentes as atividades culturais e
educacionais promovidas ou que tenham qualquer tipo de participagio da ASSOCIACAO.

Art. 34 - Compori o Conselho Consultivo qualquer pessoa fisica que tenha destacada atuacio
na area cultural, artistica, cientifica e semelhantes, mndependente de ser associada.

Art. 35 - Os componentes do Conselho Consultivo serio aprovados pela Assembleia Geral,
mediante indicagio do Conselho Deliberativo.

§ Unico - O ptesidente do Conselho Consultivo sera indicado pela Assembleia Geral. q ', ]

Art. 36 - O Conselho Consultivo nio terd niimero definido de componentes, sendo que seus
membros terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos sem limite de vezes.
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Art. 37 - A dissolugio da ASSOCIACAQ, por proposta do Conselho Deliberativo ou do
Conselho Fiscal, serd decidida pela Assembleia Geral Extraordinitia especialmente convocada
para esse fim.

Art. 38 - Em caso de extincfio da ASSOCIACAO, seu patriménio liquido serd transferido a
uma pessoa jutidica qualificada como OSCIP (Lei 9.790/99), como preferéncia iquela de
mesmo objetivo social.

§ Unico - Caso 2 ASSOCIACAO venha a ser qualificada como OSCIP eventualmente perca
tal qualidade, a parcela do patriménio que houver sido formada com recursos publicos sera
transferida 2 uma outra OSCIP, com preferéncia aquela de mesmo objetivo social.

Art. 39 - A Diretoria responde, solidaria ou subsidiariamente, por obrigacGes contraidas pela
ASSOCIACAO. Os membros associados nio respondem pelas obrigacdes sociais contraidas
pela Associacio.

Art. 40 — Anualmente, apds aprovacio pela Assembleia Geral Otrdiniria, deverio ser
publicados em um meio de comunicagio online da Instituigio, o balanco e a demonstracio da
conta de resultados da Associacio, bem como a conclusio do Conselho Fiscal sobre eles.
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Sidnei Pereira da Rosa
Diretor Presidente
CRB 6603
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Aos vinte dias do més de outubro de 2018, as 10 horas, os associados da ASSOCIACAO AMIGOS
DA BIBLIOTECA CNPJ n° 06.894.681/0001-65, situada na R. Quinze de Novembro n° 50 Centro,
Sdo Fc¢® Xavier — SJCampos, Cep. 12249-027, se reuniram em Assembleia Geral para a eleigio e
posse do Conselho Deliberativo e Consetho Fiscal que assumira a partir de 09 de novembro de 2018
a 09 de novembro de 2020. O Sr. Sidnei Pereira da Rosa, Diretor Presidente, iniciou a reunido
apresentando os trabalhos desenvolvidos nestes dois anos de mandato da atual diretoria e ressaltou a
importdncia dos trabalhos da Associagfio para a comunidade do Distrito e regifo, citando os projetos
enviados este ano, os trabalhos desenvolvidos nestes dois Gltimos anos e falou sobre o termo de
fomento firmado com a Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo que estio sendo executados no
momento com possibilidades de renovacgdo para os proximos anos. Logo apds, apresentou a nova
chapa que estava para ser votada. Por nfo haver outra chapa para disputar a elei¢3o ¢ alguns diretores
atuais podem ser renovados nos cargos, com excecdo do tesoureiro e um conselheiro fiscal os outros
podem continuar no cargo, dentre os presentes foram escolhidos trés associados para compor 0s
~ conselhos: Deliberativo e Fiscal para os proximos dois anos. Logo apés, foi colocada em votagio e
decidida por unanimidade & nova composi¢io dos Conselhos da ASSOCIACAO AMIGOS DA
BIBLIOTECA. O Sr. Sidnei Pereira agradeceu os trabalhos desenvolvidos pelos diretores que estfio
saindo e deu Boas-Vindas aos novos diretores. Assim sendo, o novo Conselho Deliberativo fica
definido da seguinte forma, para assumir mandato de dois anos: Diretor Presidente - Sidnei Pereira da
Rosa - CPF n° 111.519.718-55, RG n° 22.382.590 SSP/SP, bibliotecdrio, Solteiro, morador na R. 15
de novembro n°® 54 - S#o Fc® Xavier; Diretor Administrativo Financeiro — Rita de Céssia Abbondanza
do Amaral, CPF n° 006.571.528-46, RG n° 11.320.662-8 SSP/SP, aposentada, solteira , residente na
Estrada da Pedra Vermelha, n° 355, S#o Francisco Xavier, SZo José dos Campos, SP — Cep.: 1224%-
000; Diretor Cultural — Ronaldo Aparecido de Souza, CPF n° 183.923.028-26, RG n° 28.221.215-2,
Educador, solteiro, residente na rua 13 de maio n° 451, Sdo Francisco Xavier, Cep.: 12249-015
SJCampos — SP; Tesourero — Daniela Bessa Puccini, CPF n° 247.605.788-62 RG. n° 24.169.965-4,
Historiadora, solteira, moradora na Estrada do Machado n°® 340, Bairro do Machado, Sao Fc® Xavier,
Cep.: 12249-000; Secretaria — Elaine Cristina do Rosaric — CPF n° 277.197.868-74, RG. n°
29.551.213, ferapeuta, solteira, Residente na R. Luciano José das Neves n° 620, Sfo Fc® Xavier,
Cep.: 12249-009, SjCampos - SP. Para assumir o Conselho Fiscal foram eleitos a Sra. Rosemara
Angélica da Costa — CPF 309.552.848-56, RG n° 43.038.599-7, comercignte, solteira, moradora na
Estrada de Santa Barbara 2° travessa, S#o Fc® Xavier Cep. 12249-000 — Danilo Ferrara — CPF n°
369.054.418-13, RG n°® 43.227.735-3, foidgrafo, solteiro, morador na R. Luciano José das Neves n°®
620 S?io Fc® Xavier Cep 12249-009 SICampos - SP —chau,o Aparecido dos Santos, CP‘*’ n°

—

Bauro dos R.emedlos Sao I'c Xav1er Cep. 12249-000, todos 0os membros s3o de naczonahdade
Brasileira. Na oportunidade, estando todos presentes, comprometeram-se a assumir a diretoria a partir
de 09 de novembro de 2018. O Sr. Sidnei agradeceu a presenca de todos ¢ deu por encerrada a

reunizo as 13h135min. \
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Sidnei Pereira da Rosa Elaine Cristina do Roséario
Diretor-Presidente Secretaria
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